PAGE  
29

Приложение № 2

Пояснительная записка

к Докладу Главы городского округа город Липецк

о достигнутых значениях показателей для оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов Липецкой области за 2025 год 

и их планируемых значениях на 3-х летний период

Основные сведения о городе Липецке,

характеристика общих тенденций развития

На сегодняшний день Липецк – современный промышленный и культурный административный центр Липецкой области, расположенный в Центральном федеральном округе Российской Федерации в пятистах километрах южнее Москвы. Липецк расположен на берегах реки Воронеж при впадении в нее реки Липовки. Через город проходят границы двух крупных географических регионов Окско-Донской низменности (левый берег реки Воронеж) и Среднерусской возвышенности (правый берег реки Воронеж). Этот участок интересен резкими перепадами рельефа и глубокими обширными оврагами, рассекающими правый берег реки Воронеж, что нашло отражение в интересных градостроительных решениях.

Территориально город поделен на 4 округа: Левобережный, Правобережный, Советский, Октябрьский.

Административного деления город не имеет.  
Земельный фонд Липецка представлен следующими категориями земель:

- земли промышленности, транспорта, связи, обороны и иного назначения; 

- земли лесного фонда;

- земли рекреационного назначения и другие.

Преобладают в основном черноземные почвы, занимающие 85% всей территории. 

Промышленность города Липецка представлена предприятиями металлургии, машиностроения, металлообработки, пищевой промышленности, строительной индустрии и другими. 

В сформировавшейся структуре промышленности доминируют металлургическое производство и производство готовых металлических изделий. 

Новолипецкий металлургический комбинат – крупнейший производитель металлопроката в Европе, градообразующее предприятие города Липецка.
Транспортная инфраструктура города, которая включает в себя железную дорогу, сеть автомобильных дорог, аэропорт, дает возможность организовать доставку грузов во все точки Липецкой области, России и зарубежные страны.

Общую долгосрочную направленность развития города Липецка с сосредоточением на приоритетных областях и сферах жизнедеятельности города, в отчетном году устанавливала Стратегия социально-экономического развития города Липецка до 2035 года.

Инструментами реализации Стратегии социально-экономического развития города Липецка до 2035 года в 2025 году являлись План мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития города Липецка, муниципальные программы, планы реализации муниципальных программ. В отчетном году в городе Липецке действовало 17 муниципальных программ.

Для проведения оценки эффективности деятельности администрации города Липецка за 2025 год в представленном Докладе Главы города Липецка приведены значения показателей, определенные в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 28.04.2008 № 607 «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов».
1. Экономическое развитие

Развитие малого и среднего предпринимательства

Малое и среднее предпринимательство обеспечивает мобильность, а также глубокую специализацию и разветвленную кооперацию производства. Оно поддерживает и обеспечивает рыночную конкурентную атмосферу, создает многообразие участников рынка. Малое и среднее предпринимательство берет на себя роль по формированию дополнительного спроса на потребительские товары, работы и услуги, а также образует дополнительные доходы у населения. 

По состоянию на 01.01.2026 в городе Липецке зарегистрировано 22 700 субъектов малого и среднего предпринимательства (далее – субъекты МСП), в том числе индивидуальных предпринимателей – 14 402, юридических лиц – 8 298. Темп роста числа хозяйствующих субъектов в 2025 году составил 103,4% к итогу 2024 года, в том числе количество индивидуальных предпринимателей в 2025 году увеличилось на 6,8 %, а количество юридических лиц снизилось на 2,1%.

С 01.07.2020 на территории Липецкой области введен специальный налоговый режим «Налог на профессиональный доход», и количество заинтересованных лиц, желающих легально работать и оформить самозанятость, увеличилось за 2025 год на 29% и по состоянию на 01.01.2026 составило 22 172 человека.

По количеству субъектов МСП в 2025 году лидируют: торговля, строительство, транспортировка и хранение, профессиональная, научная и техническая деятельность, а также обрабатывающее производство. 

Вместе с тем активно развивается широкий спектр видов деятельности в области информации и связи, культуры, спорта, организации досуга и развлечений, образования. Регистрация хозяйствующих субъектов в указанных сферах увеличилась в 2025 году на 15,2% и составила 1 410 единиц.

В малом и среднем бизнесе распределение предприятий и индивидуальных предпринимателей по видам экономической деятельности в 2025 году выглядит следующим образом:
Отраслевая структура

малых предприятий и индивидуальных предпринимателей

	Виды экономической деятельности
	Малые

предприятия, %
	Индивидуальные предприниматели, %

	Оптовая и розничная торговля, ремонт автотранспортных средств, бытовых изделий
	30,2
	35,7

	Операции с недвижимым имуществом
	6,9
	6,5

	Строительство
	17,8
	10,1

	Деятельность гостиниц и общественного питания
	2,9
	3,5

	Обрабатывающие производства
	10,4
	5,6

	Транспортировка и хранение
	7,1
	12,8

	Профессиональная, научная и техническая деятельность
	8,5
	7,5

	Деятельность административная
	5,2
	3,8

	Деятельность в области информации и связи
	2,9
	3,6

	Деятельность в области здравоохранения и социальных услуг
	2,8
	0,4

	Деятельность в области культуры, спорта
	0,8
	2,0

	Образование
	0,5
	1,8

	Прочее
	4,0
	6,7


По итогам 2025 года в городе Липецке заключено 1100 соцконтрактов на общую сумму 242,6 млн рублей (30% от общего числа по Липецкой области). Выполнение планового показателя составило 94,3%, в том числе по направлениям:

 - осуществление индивидуальной предпринимательской деятельности – 92,2% (771 контракт);

- поиск работы и трудоустройство – 113,4% (144 контракта); 

- преодоление трудной жизненной ситуации – 89,5% (171 контракт); 

- ведение ЛПХ – 116,7% (14 контрактов).

Ежегодное снижение оказания государственной помощи на основании социального контракта является показателем улучшения благосостояния трудоспособного населения и уменьшение количества малоимущих граждан, имеющих среднедушевой доход, размер которого по независящим от них причинам ниже величины прожиточного минимума на душу населения, установленной Правительством Липецкой области (2025 году прожиточный минимум на душу населения установлен в сумме 14 718 рублей). 

Самым востребованным направлением по соцконтрактам является открытие собственного дела, им воспользовались 70% заявителей; на преодоление трудной жизненной ситуации – 15%; помощь в поиске работы и трудоустройстве – 13%. 

Из числа тех, кто пожелал заняться предпринимательской деятельностью, 13% зарегистрировались в качестве индивидуальных предпринимателей (103 человека), 87 % стали плательщиками налога на профессиональный доход (668 человек). 

В 2025 году структура полученных соцконтрактов на осуществление предпринимательской деятельности выглядит следующим образом:

· оказание услуг населению, в том числе по пошиву и ремонту одежды, фото и видеосъемке, юридических, риэлтерских услуг и др.  – 235 контрактов (31%);

· индустрия красоты и здоровья – 222 контракт (29 %);

· строительно-отделочные работы – 128 контрактов (17%);

· ремонт автомобилей – 64 контракта (8%);

· изготовление продукции – 52 контракта (7%);

· прочие (приусадебное хозяйство, автоперевозки, общественное питание, маркетинг, торговля) – 70 контрактов (8%).

Администрация создает благоприятные условия для развития предпринимательской деятельности на территории города, определяя молодежное предпринимательство – как один из важнейших векторов развития экономики в регионе.
Улучшение инвестиционной привлекательности

Объем инвестиций в основной капитал по крупным и средним предприятиям города Липецка составил 94,2 млрд рублей или 95% к 2024 году.

Наибольший объем инвестиций приходился на приобретение оборудования, машин – 51,8 млрд рублей, на строительство и реконструкцию зданий (кроме жилых), сооружений – 38,5 млрд рублей.

Лидирующую позицию по инвестированию в основной капитал занимает промышленный комплекс города, где продолжалась работа по реализации инвестиционных проектов, модернизации производства, вводу новых мощностей.

Основным источником финансирования инвестиционной деятельности по-прежнему являются собственные средства предприятий. В 2025 году 85% инвестиций в основной капитал (без субъектов малого предпринимательства и объема инвестиций, не наблюдаемых прямыми статистическими методами) составили собственные средства предприятий. 

Бюджетные инвестиции в объеме 11,8 млрд рублей направлены на реализацию инвестиционных проектов в рамках национальных проектов, инфраструктурных бюджетных кредитов, специальных казначейских кредитов и концессионных соглашений из вышестоящих и местного бюджетов.

Продолжается реализация инвестиционных проектов в рамках заключенных концессионных соглашений. По состоянию на 01.01.2026 года администрацией города Липецка реализуется 7 концессионных соглашений в отношении объектов муниципальной собственности. Объем инвестиций по концессионным соглашениям в 2025 году составил 2,2 млрд рублей, в том числе:

- 1 268,9 млн рублей по концессионному соглашению «О создании, реконструкции и эксплуатации объектов транспортной инфраструктуры и технологически связанных с ними транспортных средств, обеспечивающих деятельность, связанную с перевозками пассажиров транспортом общего пользования в муниципальном образовании городской округ город Липецк Липецкой области» от 05.10.2022 с ООО «МОВИСТА РЕГИОНЫ Липецк»;

- 812,4 млн рублей по концессионному соглашению в отношении создания, реконструкции и эксплуатации отдельных объектов централизованных систем водоснабжения и водоотведения города Липецка от 19.10.2022 с ООО «РВК-Липецк»;

- 149,2 млн рублей по концессионному соглашению в отношении создания, реконструкции и эксплуатации отдельных объектов централизованной системы водоотведения города Липецка от 12.04.2023 с ООО «РВК-Липецк».

Привлечение частного инвестирования к финансированию по созданию объектов муниципальной собственности, ее реконструкции или модернизации, позволяет реализовывать инфраструктурные проекты в условиях отсутствия достаточного объема бюджетных средств без увеличения долговой нагрузки в текущем периоде, что является несомненным преимуществом.

Решением Липецкого городского Совета депутатов № 45 от 25.12.2025 утвержден перечень объектов, находящихся в муниципальной собственности города Липецка, в отношении которых планируется заключение концессионных соглашений в 2026 году.

С целью создания благоприятных условий для развития инвестиционной деятельности, осуществляемой в форме капитальных вложений, формирования единого подхода к сопровождению инвестиционных проектов, реализуемых на территории города Липецка, администрация города Липецка в 2024 году внедрила десять элементов муниципального инвестиционного стандарта. Уполномоченным органом по работе с муниципальным инвестиционным стандартом является департамент экономического развития. 

В 2024 году проводилась работа по поиску свободных инвестиционных площадок для размещения на инвестиционной карте Российской Федерации. Сегодня на карте на территории города размещены более 65 объектов различной формы собственности (муниципальная, областная, частная), в разрезе по типам объектов: браунфилд и гринфилд.

Сформирован реестр инвестиционных проектов, реализуемых и планируемых к реализации на территории города Липецка. Реестр содержит 17 проектов с прогнозным объемом инвестиций свыше 8 млрд рублей. Часть капиталоемких проектов сопровождается совместно с Агентством инвестиционного развития Липецкой области.  

В целях создания благоприятных условий для развития инвестиционной деятельности на территории города Липецка Постановлением администрации города Липецка от 31.05.2024 № 1665 утверждено «Положение об условиях и порядке заключения соглашений о защите и поощрении капиталовложений со стороны муниципального образования город Липецк». Соглашение о защите и поощрении капиталовложений (СЗПК) защищает интересы инвесторов путем создания прогнозируемых условий реализации крупных инвестиционных проектов. СЗПК возмещает до 100% инфраструктурных затрат и гарантирует неизменность условий на весь срок реализации проекта.

Реализуемые инвестиционные проекты 2025 года и муниципальные инвестиционные проекты, находящиеся на сопровождении в департаменте экономического развития, позволяют сделать вывод об инвестиционной привлекательности города Липецка.

Дорожное хозяйство и транспорт

В 2025 году выполнены работы по ремонту 13 автомобильных дорог, общей протяженностью 16,8 км: ул. Маяковского, ул. Димитрова, ул. Ковалева, пр. Универсальный, ул. Баумана, ул. Известковая, ул.  Свердлова, ул. Стаханова, ул. Теперика, ул. Раздольная, ул. Лучистая, ул. Новая, ул. Просторная.

 Также проведен капитальный ремонт четырех мостовых сооружений:

- мостовое сооружение по ул. Студеновская через ручей Студеный;

- мостовое сооружение по ул. Фрунзе – ул. Плеханова;

- мостовое сооружение по ул. Первомайская через р. Липовка;

- мостовое сооружение по ул. Октябрьская р. Липовка. 

На отремонтированных автодорогах установлено 977 дорожных знаков, 190 пог. м пешеходного ограждения, 3 светофорных объекта.

С целью улучшения состояния улично-дорожной сети города в 2025 году в рамках заключенных муниципальных контрактов выполнены работы по ремонту асфальтобетонного покрытия на 32 участках автомобильных дорог, общей протяженностью 14 км.

Выполнен ремонт автомобильных дорог в рамках исполнения судебных решений (протяженность – 1,09 км): ул. Пригородная, Новотепличная, Елецкая, Комсомольская (Дачный).

Также отремонтировано три пешеходных тротуара протяженностью 0,99 км и выполнено устройство шлакового основания проезжей части по ул. Клюквенная в пос. Радужный.

Отремонтированы дворовые территории пяти микрорайонов города (№16, 19, 20, 21, 23) общей площадью 33,9 тыс. кв. м.

Выполнены работы по отсыпке временных дорог шлаковым щебнем на 22 участках площадью более 49 тыс. кв. м.

Для безопасности участников дорожного движения МБУ «Управление благоустройства города Липецка» проводил в 2025 году ямочный ремонт литой и горячей асфальтобетонной смесью, общая площадь ремонта составляет 41 тыс. кв. м.

Кроме того, в 2025 году выполнены работы:

- подготовка территорий города Липецка к безаварийному пропуску паводковых вод;

- выполнены работы по разработке проектов организации дорожного движения по 17 объектам улично-дорожной сети.

Учитывая плотность существующей застройки и количества личного автотранспорта на территории микрорайона «Елецкий», в районе д. № 1 по ул. Артемова, д. 1а и д. 5 по шоссе Елецкое выполнены работы по обустройству дополнительных парковочных мест и благоустройству территории.
Выполненные мероприятия позволили увеличить протяженность автомобильных дорог общего пользования местного значения, отвечающих нормативным требованиям, их доля в общей протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения увеличилась в 2025 году на 2,9% по сравнению со значениями 2024 года.

В 2025 году на сумму 4 млн рублей приобретены 6 остановочных павильонов, установленных на остановках общественного транспорта в районе Госавтоинспекции, ул. 8 Марта, ул. Фрунзе, ул. Артемова, в микрорайоне «Елецкий» и на ул. Неделина.

Муниципальная политика в сфере городского транспорта в 2025 году была направлена на повышение качества транспортного обслуживания населения города Липецка, улучшение транспортной инфраструктуры, обеспечение равной доступности транспортных услуг для льготных категорий граждан.

В настоящее время в городе Липецке перевозки пассажиров транспортом общего пользования осуществляются МУП «Горэлектротранс», АО «Липецкий пассажирский транспорт» и 19 перевозчиками немуниципальной формы собственности, которыми совместно обслуживаются 69 маршрутов общей протяженностью 1 195,0 км (из которых 51 – автобусных регулярных, 13 – сезонных садоводческих и 5 – трамвайных маршрутов).

Проведен ряд мероприятий, направленных на повышение качества транспортного обслуживания населения города Липецка. Внесены изменения в схемы 12 маршрутов, данные изменения позволили улучшить транспортное обслуживание микрорайона «Опытная станция», 30 микрорайона, ул. 50 лет НЛМК.

В рамках реализации концессионного соглашения «О создании, реконструкции и эксплуатации объектов транспортной инфраструктуры и технологически связанных с ними транспортных средств, обеспечивающих деятельность, связанную с перевозками пассажиров транспортом общего пользования в муниципальном образовании городской округ город Липецк Липецкой области» в 2025 году уложено 25 236,5 м новых трамвайных путей. Трамвайные вагоны в количестве 35 ед. приняты концедентом, прошли обкатку и задействованы в эксплуатации на муниципальных маршрутах. В настоящее время ежедневный плановый выпуск на линию новых трамвайных вагонов составляет 12 ед. 11 сентября 2025 года в городе Липецке было возобновлено трамвайное движение с пассажирами на участке от 9 микрорайона до ул. Чехова и ДП-6.

Администрацией города Липецка реализуются мероприятия по обеспечению доступности пассажирского транспорта для граждан с ограниченными физическими возможностями. На сегодняшний день 557 ед. (87% от общего количества подвижного состава, задействованного в перевозках) по конструкции являются низкопольными или полунизкопольными. Кроме того, 549 ед. (86% от общего количества ТС) оборудованы средствами ориентации для инвалидов по зрению, 97 ед. (15% от общего количества ТС) – средствами ориентации для инвалидов по слуху и 340 ед. (53% от общего количества ТС) – наружными световыми маршрутными указателями.

В 2025 году обновлены информационные таблички с расписанием и установлены таблички со схемами движения транспорта общего пользования на 195 остановочных пунктах (60% от общего количества остановочных пунктов в городе). 

Также в 2025 году внесены изменения в Постановление администрации города Липецка от 26.04.2023 № 1242 «Порядок пользования территориями общего пользования города Липецка при передвижении на электрических самокатах, используемых в автоматизированной системе аренды (проката)». Введены дополнительно 5 зон ограничения скорости на средства индивидуальной мобильности (далее – СИМ), 1 зона запрета размещения СИМ.

Доходы населения

Одной из главных задач деятельности органов местного самоуправления муниципального образования является создание комфортных условий проживания и повышение уровня жизни населения. 

Уровень жизни занимает первостепенное место в социально-экономическом развитии общества и напрямую зависит от размера доходов населения, рост которых свидетельствует о повышении возможностей удовлетворения потребностей. 

Основным источником доходов населения является заработная плата. В отчетном году удалось сохранить тенденцию роста заработной платы.
В 2025 году среднемесячная номинальная заработная плата работников крупных и средних предприятий и некоммерческих организаций по городу Липецку составила 90 238 рублей, что на 12,4% выше уровня 2024 года.
Наибольший рост уровня оплаты труда работников в январе-декабре 2025 года по сравнению с аналогичным периодом 2024 года отмечен в следующих видах экономической деятельности:

· деятельность административная и сопутствующие дополнительные услуги  – на 31,0% и составила 65 167 рублей;

· предоставление прочих видов услуг – на 29,7% и составила 87 584 рубля;

· строительство – на 21,4% и составила 101 442 рубля;

· образование – на 17,5% и составила 60 106 рублей.

В отчетном периоде увеличился размер среднемесячной номинальной начисленной заработной платы работников в муниципальных учреждениях:

- дошкольных образовательных учреждений – 49 610 рублей (119,5% к уровню 2024 года); 

- общеобразовательных учреждений – 62 854 рубля (116,4% к уровню 2024 года);
- культуры и искусства – 63 722 рубля (110,8% к уровню 2024 года);
- физической культуры и спорта – 49 291 рубль (112,8% к уровню 2024 года). 
Численность официально зарегистрированных безработных граждан по состоянию на 31.12.2025 составила 314 человек, что на 16% меньше, чем на соответствующую дату предшествующего года. Уровень регистрируемой безработицы в городе Липецке составил 0,12% против 0,14% в прошлом году. Всего с начала истекшего года статус безработными были признаны 1 тыс. граждан.

В 2025 году в службу занятости населения города Липецка по вопросу поиска подходящей работы обратилось 3,7 тыс. граждан, содействие в трудоустройстве получили 2,6 тыс. человек, или 70% от числа обратившихся. 

В структурном составе граждан, обратившихся в службу занятости, 6,2% составляют граждане, уволенные в связи с сокращением численности или штата работников. Доля молодежи до 35 лет и лиц предпенсионного возраста от общего числа обратившихся составила соответственно 35,5% и 6%, доля женщин – 68,1%, инвалидов – 5%. 

В 2025 году общее количество вакансий, предоставленных работодателями в службу занятости города Липецка, составило более 18 тыс. рабочих мест. Средняя заработная плата по заявленным вакансиям составила 56 600 рублей. Из общего числа заявленных в службу занятости вакансий большинство мест предназначены для рабочих. На рынке труда сохраняется дефицит квалифицированных рабочих кадров. Работодателям требуются электрогазосварщики, водители автомобилей, слесари, монтажники, поддерживается спрос на неквалифицированных рабочих. Среди специалистов наиболее востребованы были врачи, медицинские сестры, инженеры технических специальностей, учителя, воспитатели.  

По состоянию на 01.01.2026 коэффициент напряженности на рынке труда составил 0,05 человек на 1 вакансию.

В целях расширения бюджетного потенциала города проводятся мероприятия по легализации заработной платы, скрытой от налогообложения, и обеспечению своевременной выплаты заработной платы работникам предприятий в рамках деятельности межведомственной комиссии по вопросам снижения неформальной занятости на территории города Липецка в соответствии с распоряжением администрации города Липецка от 18.09.2024 № 718-р.
В рамках реализации мероприятий по снижению неформальной занятости на территории города Липецка в течении 2025 года проведено 49 заседаний рабочей группы на которых заслушано 434 работодателя.

Кроме того, департаментом экономического развития администрации города Липецка с работодателями города проводилась адресная работа, которая заключалась в проведении «живого диалога» посредством информирования в рамках телефонных звонков, рабочих встреч, совещаний, направлении информационных писем. Охват в таком формате составил около 6 тысяч работодателей.

В результате проведенных мероприятий за 2025 год доля работников, повысивших заработную плату составила 88,2% от общего количества сотрудников на предприятиях с низкой заработной платой по г. Липецку.  Заработная плата на этих же предприятиях за данный период выросла на 44,3%. Высокий темп роста заработной платы позволил занять г. Липецку 2 место в рейтинге по интегральному коэффициенту легализации по области.

Параллельно с проведением заседаний рабочей группы на постоянной основе проводится информационно-разъяснительная работа по вопросам легализации трудовых отношений, пресечения правонарушений в сфере трудового законодательства, негативном влиянии скрытых форм оплаты труда. В течении 2025 года:

- опубликовано около 4 тысяч информационных материалов на официальных сайтах и в социальных сетях, 95 публикаций в газете «Первый номер»;

- распространено более 16,1 тысяч буклетов «Неформальная занятость» при проведении рабочих совещаний, регистрации коллективных договоров и на прочих мероприятиях;

- работодатели еженедельно в электронной форме получали информацию о предельных значениях заработной платы по отрасли, действующем МРОТ, последствиях неформальной занятости.

В отчетном периоде проводилась работа и в сфере социального партнерства, практическая реализация которого осуществлялась посредством коллективно-договорного регулирования трудовых отношений, направленных на выполнение требований трудового законодательства и обеспечения социальных и трудовых гарантий работников. По состоянию на 01.01.2026 коллективно-договорной способ регулирования трудовых отношений используется в 510 трудовых коллективах города Липецка, охвачено 136,8 тыс. человек (66,6 % от общего числа работающих в городе Липецке).

В 2026 году планируется:

-  продолжить проведение заседаний рабочей группы межведомственной комиссии по противодействию нелегальной занятости с периодичностью один раз в неделю;

- продолжить проведение информационно-разъяснительной работы по вопросам легализации заработной платы путем размещения информации в СМИ, официальных сайтах, социальных сетях;

- продолжить работу по привлечению общественного внимания к важности решения социальных вопросов на уровне предприятий, выявлению лучших социальных проектов.
2. Дошкольное образование

Развитие системы дошкольного образования в городе нацелено на достижение полного удовлетворения потребности детского населения в получении общедоступного и качественного дошкольного образования.

Численность воспитанников учреждений, реализующих программы дошкольного образования, составила 23 254 ребенка (в 2024 – 24 646; 2023 –26 095). Доля детей от 1 до 6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных образовательных учреждениях, в общей численности детей в возрасте от 1 - 6 лет, – 90,3% (в 2024 году – 90,5%; 2023 – 85,2%).

Снизилась средняя загруженность детских садов (с 125% в 2022 году до 101,3% в 2025) и наполняемость дошкольных групп (доля детей, посещающих ДОУ сверх установленных нормативов наполняемости групп, уменьшилась с 15,2% в 2022 году до 1,3% в 2025). 

Результатом мер по учету и удовлетворению особых образовательных потребностей, обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (далее – ОВЗ) стало обеспечение функционирования для них в детских садах и школах, имеющих дошкольные группы, 443 групп, из которых 272 компенсирующей направленности (3340 чел.), 171 – комбинированной (835 детей с ОВЗ) направленности, а также 9 групп детей с заболеваниями желудочно-кишечного тракта и аллергией (129 чел.).

2025 год характеризуется и другими положительными изменениями в состоянии дошкольного образования.  В их числе – укрепление ресурсной базы за счет проведения капитальных ремонтов. Значение «68,7%» показателя «доля муниципальных дошкольных образовательных учреждений, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта», характеризует включение отрасли в программу капитального ремонта детских садов (национальный проект «Семья», региональный проект «Поддержка семьи») в целях привлечения федеральных и областных средств для укрепления ресурсной базы учреждений (ее изношенность вследствие длительного срока эксплуатации значительного числа зданий – одна из проблем системы). В 2025 году капитальный ремонт произведен в одном детском саду (№ 66). Он обеспечил снижение показателя по сравнению с 2024 годом (69,1%). В планах на 2026 год – ремонты еще в трех. Кроме того, капитальные ремонты отдельных конструктивных элементов зданий за счет средств областного и городского бюджетов проведены в 21 дошкольном учреждении. Вложения в инфраструктуру способствуют созданию условий для развития детей, обеспечивают их комфорт и безопасность. 

3. Общее и дополнительное образование

 В 2025 году, как и в предыдущий период, деятельность сферы образования была направлена на повышение доступности и качества общего и дополнительного образования, совершенствование организации отдыха, оздоровления и занятости, обучающихся в каникулярное время.

Показатель охвата общим образованием в 2025 году остался на максимально высоком уровне – 99,98%. В школах города его получают 61 759 учащихся (в 2024 – 62 626 человек, 2023 – 62 599 человек).
Анализ динамики основных показателей также позволяет сделать вывод о положительных изменениях в системах общего и дополнительного образования.  В отчетный год была продолжена реализация мер, связанных с развитием инфраструктуры отрасли. Введены в эксплуатацию две школы в микрорайонах «Елецкий» и «Взлетный» на 1225 и 1500 мест соответственно. Их материально-техническая база и оснащение позволяет предоставлять образование высокого качества, делает его доступным для всех категорий учащихся. Направленность школ – естественно-научная и инженерно-технологическая – соответствует потребностям современного рынка труда, в том числе регионального.

Развитию инфраструктуры отрасли способствуют и капитальные ремонты школ, осуществляемые в рамках национального проекта «Молодежь и дети», регионального проекта «Все лучшее детям». В 2025 году были завершены в 5 школах (№№ 4, 5, 6, 51, 70), начаты еще в 4 (со сроком завершения работ в 2026 году). Ремонты кардинально меняют образовательное пространство учреждений. В 2026 году они запланированы еще в 15 школах.

Велики объемы капитальных ремонтов отдельных конструктивов зданий ОУ, проводимых за счет городского и областного бюджетов. В отчетном году они были проведены в 20 школах и двух учреждениях дополнительного образования, текущие ремонты – во всех образовательных учреждениях. 

Всего на развитие инфраструктуры образования (включая дошкольное) в 2025 году были направлены более 2 116 млн. рублей из бюджетов 3-х уровней, из них из городского – 843 млн. рублей. Выросли «расходы бюджета муниципального образования на общее образование в расчете на 1 обучающегося» до 16 тыс. рублей (в 2022 – 9,9 тыс. рублей, в 2024 – 11,1 тыс. рублей). 

Привлечь дополнительные средства на укрепление материально-технической базы, поддержку педагогов и детей помогает участие образовательных учреждений в грантовых конкурсах и госпрограммах. В отчетный период объем привлеченных средств составил более 120 млн рублей.

         В результате вложений в инфраструктуру внутреннее пространство школ становится полифункциональным, содержательно насыщенным, комфортным и эстетичным! Так слоган «Учиться в комфортных и современных условиях» превращается в городе в реальность. Благодаря проводимым мерам к 2025 году увеличилась до 95% (в 2022 – 93,2%) доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям. Сократилась до 70,1% доля школ, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта (в 2022 – 79,1%). Такое значение показателя обусловлено включением большинства школ г.Липецка в программу «Модернизация школьных систем образования» (отражение в формах федерального статистического наблюдения соответствующего показателя – одно из условий такого участия). Это временный фактор – с завершением капитальных ремонтов значение показателя будет снижаться (положительная динамика). Такой же прогноз у значения показателя «доля обучающихся в первую смену». Его улучшению до 2023 года препятствовал существенный рост численности контингента учащихся (он опережал темпы ввода в строй новых объектов в системе образования), после 2023 года – включение в программу капитального ремонта общеобразовательных учреждений (вследствие чего учащиеся ремонтируемых школ переводились для обучения в близлежащие – как правило, во 2-ю смену).

        Значение показателя «доля детей первой и второй групп здоровья (в 2025 году – 82%) зависит от множества факторов. В компетенции образовательных учреждений один из них – обеспечение здоровьесберегающей среды в образовательном процессе, формирование у обучающихся навыков здорового образа жизни. Ее выполнение – задача отрасли. На ближайшее время департаментом образования запланированы меры, способствующие ее решению, включая усиление контроля за этой важнейшей деятельностью школ со стороны муниципального органа управления образованием.

Продолжилась работа по созданию условий для организации образования детей-инвалидов, детей с ОВЗ: для учащихся с задержкой психического развития и умственной отсталостью в системе образования г.Липецка функционировали 2 школы (462 человека); 616 учащихся с ОВЗ получали образование в специальных классах 18 других школ, а также инклюзивно (т.е. в классах с нормотипичными сверстниками) в 42 общеобразовательных учреждениях. Квартира-тренажер «Домовенок» помогает детям с ОВЗ освоить навыки личной гигиены, приготовления пищи, ухода за собой и жилищем. 7 школ реализуют модель «ресурсный класс» для детей с расстройством аутистического спектра. Осуществляется обучение учащихся, находящихся на длительном стационарном лечении в ГУЗ «Липецкий областной противотуберкулезный диспансер». Продолжила работу госпитальная школа проекта «УчимЗнаем» для детей, находящихся на длительном лечении в онкологическом отделении Липецкой областной детской больницы.
Что касается результатов образования, то доля выпускников, не получивших аттестат о среднем образовании, в 2025 году составила 0,7% (в 2022 – 0,73%, в 2024 – 0,6%). Задача снижения значения данного показателя до «0» остается актуальной. При этом результаты государственной итоговой аттестации выпускников можно считать хорошими: муниципальные показатели на ЕГЭ, как и раньше, оказались выше общероссийских, количество выпускников, набравших на ЕГЭ 100 баллов, составило 27 человек, от 80 до 100 баллов – 1533; получили аттестат с отличием и медаль «За особые успехи в учении» I степени – 320 чел., II степени – 213 чел. 
          12 липчан стали призерами заключительного этапа всероссийской олимпиады школьников, на ее региональном этапе у учащихся школ г.Липецка – 162 победных и призовых места.  

Создавались условия для одаренных детей: 5 860 учащихся 5-11 классов осваивали программы профильного и углубленного изучения предметов, продолжал апробироваться новый формат работы с данной категорией учащихся через городской клуб одаренных детей «Новое время», проведены школьный и муниципальный этапы всероссийской олимпиады школьников, городская олимпиада по черчению и муниципальная компетентностная олимпиада, мероприятия разной направленности. Для поощрения одаренных детей 63 из них назначена стипендия администрации города Липецка, 11 – выплачена премия, 5 – именная стипендия администрации города Липецка.
У 5 липецких учащихся победы и призовые места во всероссийском проекте школьников «Большие вызовы», у 23 – во всероссийском проекте «Большая перемена». Многочисленны, как и прежде, достижения в конкурсах, фестивалях, спортивных состязаниях разного уровня и направленности у учащихся учреждений дополнительного образования.

 Отличительный знак Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки (Рособрнадзора) «Высокие образовательные результаты» получила гимназия №1, Отличительный знак «Высокая культура оценивания» – 8 школ г.Липецка (№№ 19, 20, 27, 29, 44, 59, 64, 69).

 13 липецких школ (№№ 44, 64, 29, 20, 47, 68, 51, 12, 59, 19, 27, 55, 33) стали обладателями грантов из областного бюджета за достижение наилучшего качества образования. В рейтинге школ Липецкой области по конкурентоспособности выпускников 5 общеобразовательных учреждений города (№№ 64, 20, 44, 59, 19), по масштабу подготовки наиболее перспективных абитуриентов – 4 (№№ 44, 64, 20, 12).

Как достижение можно считать и тот факт, что система образования г.Липецка возглавила в 2025 году региональный рейтинг муниципальных образований по результатам реализации проекта «Эффективное управление».

2025 год ознаменован достижениями липецких педагогов: директор МАОУ СШ № 34 стала призером всероссийского конкурса «Директор года», учитель русского языка и литературы МБОУ гимназии № 12 – призером всероссийского конкурса «Учитель года», учитель словесности МАОУ СШ №51 – победителем всероссийского конкурса «Лучший учитель родного языка и родной литературы».  

Победы в конкурсном отборе на присуждение премий лучшим учителям за достижения в педагогической деятельности на территории Липецкой области – у 2 педагогов города.  

Участие в национальных и региональных проектах дало возможность развивать и систему дополнительного образования: в последние 5 лет оборудованы 915 новых мест в общеобразовательных школах и УДО для реализации программ дополнительного образования, открыты 3 школьных технопарка «Кванториум». Эти меры способствуют выявлению и развитию способностей обучающихся (наряду с другими мерами по развитию одаренных детей: реализацией во всех школах программ профильного и углубленного изучения предметов, отработкой новых форматов работы с одаренными детьми, в т.ч. через клубную деятельность, систему городских олимпиад и конкурсов, способами поощрения (стипендии и премии администрации города Липецка), др.). Благодаря системной работе удается обеспечивать неуклонный рост значения показателя «Доля детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности»: 2022 год – 69,5%, 2023 – 75,3%, 2024 – 78,8%, 2025 – 85,2%.

Продолжалась работа по внедрению сертификата персонифицированного финансирования дополнительного образования (количество обучающихся, получающих дополнительное образование с использованием сертификатов, выросло до 49 845 человек).

Выплаты единовременных пособий осуществлены 13 молодым специалистам УДО: 11 отработавшим полный рабочий год в учреждениях, в размере 20 тыс. рублей; 2 – разовые пособия (подъемные) в размере 10 тыс. рублей). Эта мера поддержки способствует закреплению кадров в отрасли.

 Таким образом, анализ динамики показателей, характеризующих эффективность деятельности органа местного самоуправления (в части системы образования), позволяет сделать вывод: разработанные на 2025 год планы развития отрасли реализованы. Меры по решению имеющихся проблем и дальнейшему улучшению основных параметров деятельности системы образования определены и исполняются. Они закреплены в Стратегии социально-экономического развития города Липецка до 2035 года (подраздел «Образование» стратегической цели 2), муниципальной программе «Развитие образования города Липецка», а также проектах системы образования (это разработанные на перспективу 3-5 лет комплексы мер по развитию отрасли). С 2019 года они являются еще одним способом (помимо муниципальной программы) включения в национальные и региональные проекты.

4. Культура

Основная цель деятельности данной отрасли состоит в укреплении культурного потенциала города, сохранении культурного наследия и традиций, повышения качества предоставляемых услуг населению. 
Основу системы образования в сфере культуры и искусства в городе Липецке в 2025 году составляла сеть образовательных учреждений, в которую входили детские школы искусств, музыкальные школы и школа креативных индустрий. На конец 2025 года данную сеть формировали 10 муниципальных учреждений дополнительного образования.

2 890 обучающихся в учреждениях дополнительного образования приняли участие в 1 287 конкурсах, фестивалях художественного творчества и исполнительского мастерства разного уровня. Победителями стали 2 521 человек и 28 детей удостоены поощрительных выплат.

В 2025 году организацию досуга жителей города Липецка осуществляли 5 культурно-досуговых учреждений МАУКи: «ГМЦ», «ГДК», ДК «Рудничный», также МУ ДК «Сокол», МУ «ДК «Матыра».

Количество мероприятий культурно-досуговых учреждений в 2025 году составило 1 888 мероприятие, что выше уровня 2024 года на 27 мероприятия (+1,5%).

Наиболее значимыми мероприятиями в 2025 году, проводимыми учреждениями культурно-досугового типа, были: 

- конкурс по организации досуга населения и развитию народного творчества, посвященный 80-летию Победы в Великой Отечественной войне;

- конкурс «Лучший по профессии – 2025».

За 2025 год муниципальным учреждением «Липецкий дом музыки» было проведено 514 концертов и мероприятий, которые посетили 150,5 тысячи зрителей. 

В городском этапе Дельфийских игр Липецкой области «Старт надежды» в 2025 году приняли участие 336 юных музыкантов, из них 223 человека стали победителями конкурсных соревнований.

В 2025 году прославленный коллектив Липецкого Дома музыки Симфонический оркестр по приглашению принимающей стороны дважды совершил международные гастроли. В сентябре коллектив поздравил с 95-летием Сухумское государственное музыкальное училище имени А.Ч. Чичба в главном зале абхазской государственной филармонии города Сухума. Оркестр лично благодарил Глава Абхазии Б.З. Гунба. В декабре в Китае оркестр выступил в городах Пекин, Синьян, Цзинань, Чэнду. 

В состав МАУК «Культурные пространства Липецка» входят 12 общественных пространств, наиболее крупные из которых: Нижний парк, Быханов сад, Парк Победы и другие. В 2025 году на основании решения Министерства имущественных и земельных отношений Липецкой области территория парка Молодежный была передана МАУК «Культурные пространства Липецка» в постоянное (бессрочное) пользование.

Заметно выросла посещаемость Культурных пространств Липецка. В отчетном периоде было проведено 2 978 мероприятий. Количество жителей и гостей, посетивших территории парков за 2025 год, составило более 2 млн  человек, увеличение посетителей по сравнению с 2024 годом составило 8%.

В рамках деятельности Липецкого драматического театра в 2025 году было показано 143 спектакля, из них 27 детских. Посещаемость составила 42 670 человек, из них благотворительно – 5 960 человек. Театр активно работал по программе «Пушкинская карта». За отчетный период было куплено более 3 595 билетов.

Муниципальный театр провел следующие гастроли: 

- гастроли в г. Рязани в ГАУК «Рязанский театр драмы». В 2025 году были организованы обменные гастроли с Рязанским Государственным театром драмы;

- в г. Грязи и г. Елец.

Библиотечная сеть города Липецка состоит из 27 муниципальных библиотек, из них 6 соответствуют модельному стандарту. Наблюдается активный рост пользователей городских библиотек. За отчетный период показатель числа пользователей составил 72 600 человек. 

Централизованной библиотечной системой в 2025 проведено 2 521 культурно-просветительское мероприятие. В 2025 году для читателей с ограниченными возможностями здоровья было проведено 44 мероприятия, которые посетили 1 148 человек.

За отчетный период в МАУК «Липецкий зоопарк» количество посетителей составило 238,1 тыс. человек, проведено 215 экскурсий для 5 729 посетителей, прочитано 157 лекций, организовано 115 показательных кормлений.

В течение года для пополнения коллекции животных и создания пар приобрели 11 видов животных – 32 экземпляра. Реализовали 21 вид – 237 экземпляров. У 31 вида питомцев родилось 369 экземпляров.

В рамках празднования 80-летия Победы в Великой Отечественной войне зоопарк реализовывал тематический выставочный проект «Я помню! Я горжусь!», включающий тематические выставочные проекты:

- фотозона «Звезда»;

- экспозиция «Блиндаж» из брёвен; 

- информационные стенды-баннеры о героях ВОВ, детях ВОВ, городах-героях; 

- информационные баннеры о животных на войне;

- конкурс детского рисунка «Я помню! Я горжусь!».

Продолжал работу Липецкий историко-культурного музей. Его работа направлена на создание условий для развития местного традиционного народного художественного творчества, участие в сохранении, возрождении и развитии народных художественных промыслов в городе Липецке. В 2025 году в стационарных условиях работало 6 постоянных экспозиций и 30 выставок. 

Число музейных предметов основного фонда составляет 4 538 ед. Общее количество посетителей музея составило 51,3 тыс. человек.

В 2025 году были проведены капитальные ремонты общей стоимостью 15,9 млн рублей, увеличение по отношению к 2024 году составило более 18%. За счет выделенных средств были проведены капитальные ремонты в следующих учреждениях: 

· МУ «ЛИКМ» – капитальный ремонт кровли, капитальный ремонт помещения и входной группы;

· МУ «ДК «Сокол» – капитальный ремонт конструкций крепления для оборудования на ложах в зрительном зале;

· МУ «ЛДМ» –  капитальный ремонт помещений №15, №16, №18, №39, капитальный ремонт фойе; 

· МАУК «ДК «Рудничный» –  капитальный ремонт здания; 

· МБУ ДО «ДМШ №5» – капитальный ремонт фасада; 

· МБУ ДО «ДШИ №11» – замена окон и дверей, ремонт кровли;

· МБУ ДО «ДШИ № 12» –  капитальный ремонт забора.

В рамках национального проекта «Семья» регионального проекта «Семейные ценности и инфраструктура культуры», осуществлены следующие работы (общий объем финансирования составил 65 млн рублей): 

· создана модельная муниципальная библиотека на базе БИЦ им. Бартенева – закуплено оборудование, проведен текущий ремонт, обновлён книжный фонд. В модельной библиотеке появились современные локации, коворкинг, бар библиотечной культуры, сценическое пространство со специализированными музыкальными инструментами;
- оснащение муниципального театра МУ «Липецкий драматический театр» световым и звуковым оборудованием;
· оснащение музыкальными инструментами, оборудованием и учебными материалами детских школ искусств (МБУ ДО «ДШИ № 6», МБУ ДО «ДШИ № 7», МБУ ДО «ДМШ № 8», МБУ ДО «ДМШ № 9», МБУ ДО «ДШИ № 12»).
В результате проведенных ремонтных работ в учреждениях культуры показатель «Доля муниципальных учреждений культуры, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных учреждений культуры» за 2025 год составил 49%, что на 2% ниже показателя аналогичного периода 2024 года.

По итогам 2025 года уровень фактической обеспеченности учреждениями культуры от нормативной потребности составил:

- клубами и учреждениями клубного типа – 100%; 
- библиотеками – 100%; 
- парками культуры и отдыха – 100%.

5. Физическая культура и спорт

Развитие физической культуры и массового спорта имеет важное значение для укрепления здоровья граждан, повышения качества их жизни.
В городе Липецке была разработана и успешно реализуется программа «Развитие физической культуры и спорта в городе Липецке», которая включает в себя мероприятия по развитию инфраструктуры спортивных объектов, организации и проведению соревнований и мероприятий в сфере спорта, исполнение направленных на это финансовых средств, а также работа с населением по пропаганде здорового образа жизни.  
В отчетный период в сеть входило 14 учреждений, из которых 10 спортивных школ, детско-юношеский центр «Спортивный» и спортивные учреждения «Сокол», «Пламя», «Спортивный город».

Для обеспечения функционирования системы физической культуры и спорта в 2025 году было выделено 800,9 млн рублей.

Общий объем доходов от оказания платных услуг составил 104,9 млн рублей.

Основными направлениями деятельности учреждений являются обеспечение условий для развития на территории города Липецка физической культуры и массового спорта, организация проведения официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий, развитие детско-юношеского спорта, популяризация и пропаганда физической культуры, подготовка спортивного резерва для сборных команд Липецкой области.

В спортивных школах занимается 5 635 воспитанников, из которых 1 572 воспитанников занимаются на спортивно-оздоровительном этапе, 1 935 – на этапе начальной подготовки, 2 060 – на тренировочном этапе, 61 человек – на этапе совершенствования спортивного мастерства и 7 человек – на этапе высшего спортивного мастерства. 

За 2025 год на Международных и Всероссийских соревнованиях липецкими спортсменами завоевано 191 медали, из них 67 – золотых, 73 – серебряных и 51 – бронзовую. 

Липецким спортсменам по итогам 2025 года присвоено 2 562 спортивных разряда. В сборные команды Липецкой области по видам спорта зачислены 479 спортсменов.

За 2025 год было проведено 241 мероприятие, из которых 145 официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий и 96 – по месту жительства.  

Реализованы    два    уникальных проекта «Мультиспортивная детская лига Липецкой области» и «Мультиспортивная семейная лига Липецкой области». Цель проекта – приобщить детей к спорту и дать им возможность испытать себя в разных видах спорта.

Жители города Липецка активно принимали участие в выполнении нормативов ВФСК ГТО. Общее количество принявших участие за 2025 год –         5 999 человек, из них золотой знак отличия получили – 2 709, серебряный знак отличия – 2 007, бронзовый знак отличия –  1 283.

Федеральным проектом «Спорт – норма жизни» национального проекта «Демография» предусмотрено увеличение доли граждан, ведущих здоровый образ жизни, а также увеличение к 2026 году доли граждан, систематически занимающихся физической культурой и спортом. Данный показатель по итогам 2025 года по городу Липецку составил 68,4% (в 2024 году – 63,9%).

6. Жилищное строительство и обеспечение граждан жильем 
Основными направлениями в сфере градостроительства и архитектуры являются градостроительное планирование, благоустройство городской территории, развитие инженерной, транспортной и социальной инфраструктур, создание безопасной, здоровой, функциональной и пространственной сбалансированной среды для обеспечения благоприятных условий проживания, труда и отдыха населения.

В 2025 году в городе Липецке введено в эксплуатацию 285,4 тыс. кв. м жилья, в том числе 18 многоквартирных жилых домов, общей площадью 208,1 тыс. кв. м, индивидуальное жилье площадью 77,2 тыс. кв. м.

Всего в 2025 году в городе Липецке введено в эксплуатацию 59 объектов капитального строительства, в том числе: 2 объекта здравоохранения, 5 объектов торговли, 3 объекта культуры и спорта, 1 административное здание, 2 объекта образования, 9 объектов гражданского назначения, 3 автостоянки, 8 объектов промышленного назначения, 6 линейных объектов.

Среди введенных в эксплуатацию объектов, три имеют высокую социальную значимость, это:

- хирургический корпус ГУЗ «Областная детская больница» в г. Липецке;

- общеобразовательная школа на 1225 мест в микрорайоне «Елецкий» в г. Липецке;

- общеобразовательная школа на 1500 мест на территории микрорайона, ограниченного ул. В. Музыки, ул. М. Трунова, автодорогой Орел-Тамбов и Лебедянским шоссе (мкр. «Взлетный») в г. Липецке.

Выдано 11 актов освидетельствования проведения основных работ по строительству (реконструкции) объекта индивидуального жилищного строительства, осуществляемого с привлечением средств материнского капитала.

Подготовлено 179 уведомлений о планируемом строительстве индивидуальных жилых домов (далее – ИЖД)​, 29 уведомлений о завершении строительства ИЖД, вынесено 92 решения о признании садовых домов жилыми домами.

Основными строительными площадками в городе Липецке выделенными для строительства многоквартирных жилых домов являлись: мкр. «Университетский», мкр. «Взлетный (район ул. В. Музыки, ул. М. Трунова), район ул. Шахтерской, Лебедянского шоссе и автодорога Орел-Тамбов; район ул. Железнякова и ул. Ботаническая.

В течение 2025 года была проведена объемная выездная работа по оказанию помощи в решении бытовых и жилищных вопросов по обращениям родственников мобилизованных для участия в СВО бойцов в части решения их проблемных бытовых и жилищных вопросов. Осуществлялось взаимодействие с руководством предприятий строительного комплекса для выделения необходимых материалов и специалистов по оказанию практической помощи заявителям.

В период с 2023 по 2025 год за счет средств, предусмотренных на обеспечение мероприятий по строительству, реконструкции объектов коммунальной инфраструктуры в сфере теплоснабжения, водоснабжения и водоотведения, источником финансового обеспечения на реализацию которых являются специальные казначейские кредиты, предоставляемые из федерального бюджета в целях обеспечения инженерной инфраструктурой территории комплексного развития жилого района «ЛТЗ», реконструировано 5,657 км – сетей водоотведения, 2,740 км – водоснабжения, 0,46 км – теплоснабжения. Реконструкция инженерной инфраструктуры на территории жилого района «ЛТЗ» позволили обеспечить подключение к инженерным сетям новых жилых домов. 

В рамках государственной программы Российской Федерации «Развитие образования» завершено строительство объекта «Общеобразовательная школа на территории микрорайона «Елецкий» в городе Липецке».

В целях ликвидации подтопления частных домовладений поселка Опытной станции завершены работы по строительству ливневой канализации по улицам Лучистая, Раздольная, Просторная, Новая и Вольная, а также сооружений выпуска ливневых и дренажных вод с улиц Раздольной и Совхозной.

В 2025 году за счет временно свободных средств единого счета федерального бюджета на реализацию инфраструктурных проектов, городу Липецк выделено финансирование на строительство напорно-самотечного канализационного коллектора с дюкерным переходом через р. Воронеж. В настоящее время ведется разработка проектно-изыскательских работ, в ноябре 2026 года запланировано начало строительно-монтажных работ.

Реализация данного проекта позволит обеспечить развитие жилищного строительства в городе Липецке, а также проектов комплексного развития территорий (далее – КРТ), что обеспечит ввод более 500 тыс. кв. м жилья в период реализации проектов КРТ.

Проведя анализ информации, полученной от застройщиков, следует, отметить, что основными факторами уменьшения объемов ввода в эксплуатацию нового жилья являются:

· рост себестоимости строительства (увеличение цен на строительные материалы и фонд оплаты труда увеличили затраты застройщиков), 

· снижение спроса на новостройки (изменение условий льготного кредитования и высокие ипотечные ставки приводят к уменьшению числа покупателей);

· ужесточение денежно-кредитной политики, что создает дополнительные трудности для финансирования новых проектов;

· изменение условий льготной ипотеки (отмена безадресной льготной ипотеки, поддерживавшей спрос на жилье, повлияло на снижение покупательского спроса на новостройки);

· высокие процентные ставки по ипотечным кредитам недоступны для многих потенциальных покупателей.

В целях увеличения объемов ввода жилья администрацией города Липецка реализуется комплекс мероприятий, включающий активное внедрение механизма комплексного развития территорий, что позволяет вовлекать в оборот новые земельные участки и формировать современную жилую среду. 

Также администрацией города Липецка ведется работа по стимулированию застройщиков к своевременному завершению строительства и вводу в эксплуатацию новых многоквартирных жилых домов. 

7. Жилищно-коммунальное хозяйство

Жилищно-коммунальное хозяйство представляет собой наиболее крупную отрасль в непроизводственной сфере и является основой жизнеобеспечения города.

В рамках Регионального проекта «Обеспечение устойчивого сокращения непригодного для проживания жилищного фонда» в 2025 году была выплачена выкупная стоимость 4 гражданам, проживавшим в аварийных помещениях многоквартирного дома. 

В отчетном периоде выполнены работы:

- по сносу 20 расселенных аварийных домов, расположенных в городе Липецке по адресам: ул. Солидарности, д. 11, ул. Газина, д. 1, ул. Б. Хмельницкого, д. 1, д. 6, ул. Студеновская, д. 41, д. 47, д. 59, д. 61, ул. З. Космодемьянская, д. 212, ул. Спиртзаводская, д. 7, д. 12, пер. Курако, д.3, пр. Мира, д. 34, д. 40, ул. Осипенко, д. 1, ул. Молодежная, д. 2, д. 6, д. 19, ул. 6 Гвардейской дивизии, д. 24, ул. И. Франко, д. 2;

- по погашению технических паспортов 20 снесенных аварийных домов по адресам: ул. Солидарности, д. 11, ул. Газина, д. 1, ул. Б. Хмельницкого, д. 1, д. 6, ул. Студеновская, д. 41, д. 47, д. 59, д. 61, ул. З. Космодемьянская, д. 212, ул. Спиртзаводская, д. 7, д. 12, пер. Курако, д.3, пр. Мира, д. 34, д. 40, ул. Осипенко, д. 1, ул. Молодежная, д. 2, д. 6, д. 19, ул. 6 Гвардейской дивизии, д. 24, ул. И. Франко, д. 2;

- разработана проектно-сметная документация на перенос газопровода с фасадов 10 домов на опоры по адресам: ул. Студеновская, д. 61, Юношеская, д. 4, д. 7, д. 8, ул. З. Космодемьянской, д. 200, ул. Молодежная, д. 2, д. 4, д. 6, д. 19, ул. 6 Гвардейской дивизии, д. 24.

В целях реализации программных мероприятий по переселению граждан из аварийного жилищного фонда произведена оценка выкупной стоимости 14 жилых помещений.

В отчетном периоде выполнены оценка технического состояния жилых помещений на предмет пригодности/непригодности проживания по адресам: пр. Мира, д. 33, ул. Юбилейная, д. 1.

Выплачена выкупная стоимость собственнику нежилого помещения № 4, расположенного по адресу: ул.Ильича, д.6.

В 2025 году за счет средств городского бюджета на обеспечение жильем отдельных категорий граждан приобретено 3 квартиры: 1 двухкомнатная для Гальцевой С.В, 2 трехкомнатных для Кондрашиной Т.Н. и Спиридоновых Д.Н. и Я.Н. 

В целях повышения качества жизни маломобильных групп населения в 2025 году реализовывалось мероприятие по приспособлению жилых помещений и общего имущества в МКД с учетом потребности инвалидов, в рамках которого выполнены следующие работы:

- разработка предпроектного заключения на возможное устройство подъемной платформы для приспособления жилых помещений и общего имущества МКД с учетом потребности инвалидов по адресам: ул. Водопьянова, д. 25, пр. Сиреневый, д. 5, ул. А. Г. Стаханова, д. 12, ул. Союзная, д. 15, ул. Звездная, д. 4/1;

- разработка проектно-сметной документации по устройству пандуса для приспособления жилых помещений и общего имущества МКД с учетом потребности инвалидов, расположенного по адресу: пр. Сиреневый, д. 3;

- устройство подъемной платформы для приспособления жилых помещений и общего имущества МКД с учетом потребности инвалидов по адресам: ул. Ушинского, д. 7, ул. Космонавтов, д. 5/2, ул. Жуковского, д. 23, ул. Хренникова, д. 1;

- капитальный ремонт лестничного марша для переустановки подъемной платформы с жилого дома № 17по ул. П. А. Папина в жилой дом №68 по ул. Советская;

- установка подъемной платформы, устройству пандуса с проведением работ по капитальному ремонту входной группы №3 жилого дома №3 по пр. Сиреневый;

- страхование подъемных платформ, расположенных по адресам: ул. Мичурина, д. 38А, ул. Советская, д. 68, ул. Мистюкова, д. 10, 
ул. Космонавтов, д. 94А.

- ежемесячное техническое обслуживание и периодическое освидетельствование подъемных платформ по адресам: ул. Космонавтов, д. 94а, ул. Мичурина, д. 38А, ул. Мистюкова, д. 10.

На возмещение затрат по замене бытового газоиспользующего оборудования в жилых помещениях муниципального жилищного фонда, в помещениях общего пользования многоквартирных домов заявок от жителей не поступало.

На реализацию концессионного соглашения в отношении создания, реконструкции и эксплуатации отдельных объектов централизованной системы водоотведения города Липецка (далее-Концессионное соглашение), в части предоставления субсидии ООО «РВК-Липецк» на финансовое обеспечение части расходов концессионера на создание и реконструкцию объекта Концессионного соглашения в отношении создания, реконструкции и эксплуатации отдельных объектов централизованной системы водоотведения города Липецка, в том числе на обслуживание привлеченных концессионером средств (платы концедента) в соответствии с графиком уплаты процентов и погашения основной суммы долга, направлено 45 105,240 тыс. рублей. 

В 2025 году была проведена техническая инвентаризация и паспортизация бесхозяйных объектов инженерной инфраструктуры в отношении 179 объектов.

В целях обеспечения надежного и бесперебойного оказания услуг теплоснабжения и горячего водоснабжения потребителям в 2025 году в бюджете города Липецка за счет средств городского бюджета были предусмотрены ассигнования в объеме 487 000,0 тыс. рублей на предоставления субсидии на возмещение части затрат, не покрытых доходами, связанных с организацией теплоснабжения потребителей МУП «Липецктеплосеть». В соответствии с порядком предоставления субсидии МУП «Липецктеплосеть» были возмещены фактически понесенные затраты за декабрь 2024 года и январь-ноябрь 2025 года в объеме 479 775,800 тыс. рублей. 

В целях возмещения затрат в связи с выполнением работ по содержанию, ремонту, эксплуатации бесхозяйных объектов теплоснабжения в 2025 году в бюджете города Липецка за счет средств городского бюджета были предусмотрены ассигнования в объеме 9 670,309 тыс. рублей на предоставления субсидии на возмещение затрат на содержание, ремонт эксплуатацию бесхозяйных объектов теплоснабжения на 2025 год. В соответствии с порядком предоставления субсидии МУП «Липецктеплосеть» были возмещены фактически понесенные затраты в объеме 9 214,863 тыс. рублей. В 2025 году выполнен ремонт 20 участков бесхозяйных тепловых сетей.

Осуществлялось размещение информации в ГИС ЖКХ – характеристика жилищного фонда города, в том числе муниципального, информация о готовности к отопительному сезону, о наличии муниципальных программ в области энергосбережения, о работе с обращениями граждан и иных мероприятиях. 

8. Организация муниципального управления

Финансы

Бюджет города Липецка по доходам за 2025 год исполнен в объеме 
24 950,6 млн рублей или на 102,6% к уточненному годовому плану в том числе по налоговым и неналоговым доходам – 9 610,9 млн рублей, или 107,8% к уточненному годовому плану. 

В структуре поступлений по налоговым и неналоговым платежам в отчетном периоде сложилась с преобладающей долей налога на доходы физических лиц – 60,7%, земельный налог – 10,8%, налог на имущество физических лиц – 7,4%, налог, взимаемый в связи с применением упрощенной системы налогообложения – 6,7%.

По сравнению с прошлым годом объем налоговых и неналоговых доходов снизился на 1 059,9 млн рублей, в основном за счет снижения поступлений по налогу на доход физических лиц, из-за снижения норматива отчислений в городской бюджет с 28,3% в 2024 году до 22,8% в 2025 году.

В целях повышения доходного потенциала городского бюджета администрацией города Липецка в 2025 году активно реализовывался комплекс мероприятий по дополнительной мобилизации доходов бюджет. Работа в данном направлении проводилась на условиях взаимодействия всех органов власти и постоянно совершенствовалась, исходя из особенностей сложившейся экономической ситуации.

При администрации города в 2025 году продолжили действовать межведомственные комиссии, работа которых направлена на снижение недоимки по платежам в бюджет города и противодействие нелегальной занятости на территории города Липецка. Существенно изменились подходы к работе по взысканию задолженности с организаций – неплательщиков. В отчетном году 580 налогоплательщиков были проинформированы об имеющейся задолженности, определена вариативность ее погашения с учетом специфики ситуации, в которой находится организация. Результатом данной работы стала дополнительная мобилизация в консолидированный бюджет Липецкой области более 932 млн рублей.

В целях повышения уровня налоговых поступлений в бюджет, администрацией города Липецка проводились мероприятия по выявлению обособленных подразделений инорегиональных организаций, осуществляющих деятельность на территории города Липецка, для постановки на налоговый учет и своевременной уплаты налогов. Так, за 2025 год была представлена информация в Министерство финансов Липецкой области по 13 инорегиональным организациям.

Администраторами неналоговых доходов – министерством имущественных и земельных отношений Липецкой области, управлением имущественных и земельных отношений администрации города Липецка и департаментом жилищно-коммунального хозяйства администрации города Липецка проводится претензионно-исковая работа по снижению недоимки и задолженности прошлых лет. В результате проведенной работы за 2025 год в городской бюджет поступило 26,5 млн рублей.

Бюджет города по расходам за 2025 год исполнен в сумме 26 743,1 млн рублей или 97,6% к уточненному годовому плану (27 411,8 млн рублей), (2024 год: израсходовано – 27 533,5 млн рублей или 93,1% к уточненному годовому плану).

Бюджет исполнен с дефицитом 1 792,5 млн рублей, (2024 год – профицит 2 890,2 млн рублей). 

Объем муниципального долга по состоянию на 01.01.2026 составил 2 159,8 млн рублей (или 28,1% от объема налоговых и неналоговых доходов бюджета без учета поступлений по дополнительному нормативу отчислений) и по сравнению с 2024 годом сократился на 275,2 млн рублей за счет погашения бюджетных кредитов из остатков на счете бюджета.

В структуре муниципального долга 100% приходится на бюджетные кредиты.

В связи с погашением и пролонгацией бюджетных кредитов, непривлечением коммерческого кредита (планировавшегося на погашение дефицита бюджета) значительно сокращен в 2025 году объем расходов на обслуживание муниципального долга. Сэкономленные средства в сумме 62,5 млн рублей были направлены на первоочередные приоритетные расходные полномочия.

В 2025 году в соответствии с постановлением Правительства Липецкой области от 30.08.2023 № 473 «Об утверждении порядка оценки долговой устойчивости муниципального образования Липецкой области» город Липецк впервые был отнесен к муниципальным образованиям с высоким уровнем долговой устойчивости. В соответствии со статьей 107.1 БК РФ в 2025 году разработаны и утверждены основные направления долговой политики города Липецка на 2026 год и на плановый период 2027 и 2028 годов (распоряжение администрации города Липецка от 02.12.2025 №1172-р), закрепляющие задачи в сфере управления муниципальным долгом.

Средства, предусмотренные в бюджете города Липецка на реализацию трех национальных проектов («Инфраструктура для жизни», «Молодежь и дети», «Семья») израсходованы в сумме 3 025,5 млн рублей или 99,7% от годового плана (план 3 035,2 млн рублей).

За 2025 год в бюджет города на реализацию собственных расходных полномочий из вышестоящих бюджетов привлечено 4 889,9 млн рублей, в том числе: на реализацию национальных проектов – 2 889,4 млн рублей, в виде субсидий – 2 000,6 млн рублей. 

Демографическая ситуация
Правительством Российской Федерации в соответствии с частью 10 статьи 5 Федерального закона от 29.11.2007 № 282-ФЗ «Об официальном статистическом учете и системе государственной статистики в Российской Федерации» приостановлено предоставление и распространение демографических показателей. для расчета ряда показателей, в которых необходима численность населения, использовались последние открытые статистические данные. 
Демографическая политика Российской Федерации направлена на увеличение продолжительности жизни населения, сокращение уровня смертности, рост рождаемости, регулирование внутренней и внешней миграции, сохранение и укрепление здоровья населения и улучшение на этой основе демографической ситуации в стране.

Администрацией города Липецка совместно с министерством здравоохранения Липецкой области проводится работа в сфере укрепления общественного здоровья и популяризации здорового образа жизни.
Для сдерживания роста смертности в отчетном периоде проводились мероприятия по улучшению санитарно-эпидемиологической обстановки, условий и охраны труда, формированию мотивации к здоровому образу жизни, регулированию миграции.
В государственных медицинских организациях, оказывающих медицинскую помощь населению города Липецка, работают 1 203 врача и 2655 средних медицинских работников. Укомплектованность медицинских организаций врачами – 77,5% при коэффициенте совместительства 1,4 в том числе укомплектованность амбулаторно-поликлинического звена – 75,5%. Укомплектованность средними медработниками – 83,2% при коэффициенте совместительства – 1,3 в том числе укомплектованность амбулаторно-поликлинического звена – 81%.

 Ликвидация дефицита медицинских кадров на территории региона осуществляется за счет реализации следующих мероприятий:

- единовременная социальная выплата в размере 1,5 млн рублей («Губернаторские полтора миллиона»);

- ежемесячная денежная компенсация за наем (поднаем) жилых помещений врачам, работающим на территории муниципальных районов области врачам дефицитных специальностей и фельдшерам (10000-15000 рублей);

- социальная выплата на строительство и приобретение жилья врачам дефицитных специальностей;

- единовременная социальная выплата в размере 1,5 млн рублей врачам, работавшим в медицинских организациях частной системы здравоохранения до 01.01.2024, и впоследствии трудоустроившимся в государственные медицинские организации области на вакантные должности в соответствии с Перечнем, утвержденным правовым актом исполнительного органа в сфере здравоохранения (срок отработки 3 года);

- единовременная социальная выплата для улучшения бытовых условий выпускникам профессиональных образовательных организаций, трудоустроившимся в государственные медицинские организации не менее чем на 1 ставку на должности специалистов со средним медицинским образованием фельдшеров скорой медицинской помощи либо медицинских сестер (братьев) или медицинских сестер-анестезистов выездных бригад скорой медицинской помощи;

- единовременная социальная выплата в размере 1,5 млн рублей врачам, ранее работавшим в государственных медицинских организациях области, но не осуществлявшим трудовую деятельность в государственных медицинских организациях области с 01.01.2020, и не получавшим единовременную социальную выплату, и вновь трудоустроившимся на вакантные должности врачей исходя из Перечня, утвержденного правовым актом исполнительного органа в сфере здравоохранения;

- единовременная социальная выплата предоставляется врачам, работавшим в медицинских организациях частной системы здравоохранения до 01.12.2024, и впоследствии трудоустроившимся в государственные медицинские организации области по специальности «педиатрия»;

- единовременная социальная выплата в размере 5 млн рублей для врачей, имеющим ученую степень доктора медицинских наук и 3 млн рублей для врачей, имеющих статус кандидата медицинских наук, впервые трудоустроившимся в государственные медицинские организации области, по специальностям, отнесенным к наиболее дефицитным Правительством области.

Благодаря новой мере социальной поддержки в 2025 году привлечены 30 врачей-педиатров, получивших единовременную социальную выплату в связи с трудоустройством в государственные медицинские организации города Липецка.  

Большое внимание уделяется программам корпоративного здоровья на предприятиях. 

Так, более 9500 сотрудников Новолипецкого металлургического комбината (далее – НЛМК) приняли участие в ежегодной корпоративной Неделе здоровья, которая была проведена весной и осенью 2025 года. Акцент в отчетном году был сделан на контроле веса и диагностике возможных рисков, связанных с избыточной массой тела. Сотрудники Новолипецкого металлургического комбината смогли сдать комплекс анализов, получить рекомендации врачей, посетить вебинары со спортивными консультантами, психологами и нутрициологами, принять участие специально организованных тренировках на свежем воздухе. А также для сотрудников провели групповые тренировки по баскетболу, бегу, северной ходьбе и велотренировки на тренажерах. Во всех столовых комбината готовили меню здорового питания разных кухонь мира, детокс-блюда и дегустации полезных напитков: фито-чаев и ягодных морсов.

На Новолипецком металлургическом комбинате после капитального ремонта открыли сразу три здравпункта – в основном механосборочном цехе, машиностроительном управлении и управлении железнодорожного транспорта. Ежедневно предсменные осмотры здесь проходят более 1000 сотрудников.

Удовлетворенность населения деятельностью органов местного самоуправления городского округа за 2025 год составила 49,2% (2024 год – 46,2%). 
9. Энергосбережение и повышение энергетической эффективности

Для обеспечения энергосбережения и повышения энергетической эффективности объектов, расположенных на территории города Липецка, в 2025 году были выполнена модернизация и реконструкция систем теплоснабжения с применением энергосберегающих оборудования и технологий путем строительства сети теплоснабжения от ТК-30а-17 до д.6г по ул. Московская.

25.07.2025 между МУП «Липецктеплосеть» и ООО «ПРОМЭЛЕКТРОСНАБ» заключен контракт № 326/25 на разработку проектно-сметной документации по объекту: «Строительство блочно-модульной котельной СОК «Прометей» со сроком выполнения работ 31.12.2025. В процессе исполнения контракта возникли независящие от сторон контракта обстоятельства, влекущие невозможность его исполнения в установленный условиями контракта срок. Работы планируется завершить в 2026 году. 

В результате проведенных мероприятий по обеспечению энергосбережения и повышению энергетической эффективности объектов по итогам 2025 года по сравнению с 2024 годом удельная величина потребления в МКД электрической энергии уменьшилась на 14,6%; удельная величина потребления муниципальными бюджетными учреждениями горячей воды уменьшилась на 17,6%, тепловой энергии –  на 7,7%.

Уменьшение показателей по удельной величине потребления энергетических ресурсов муниципальными бюджетными учреждениями свидетельствует о сложившейся по итогам 2025 года экономии ресурсов бюджетными учреждениями, в том числе вследствие реализации мероприятий по энергосбережению и повышению энергоэффективности в рамках исполнения муниципальных программ в области энергосбережения.

10. Проведение независимой оценки качества условий оказания услуг организациями в сферах культуры, образования и социального обслуживания

Результат независимой оценки качества условий оказания услуг муниципальными организациями и иными организациями в сфере культуры, образования и социального обслуживания за счет бюджетных ассигнований бюджета муниципального образования за отчетный период составил:

- в сфере образования, достигнутые в 2025 году 96,27 балла, свидетельствуют о высоких результатах проведенной работы в данной сфере (в 2024 году – 93,47 балла);
- в сфере культуры, достигнутые в 2025 году 96,5 баллов, превышают показатели предшествующих периодов (в 2024 году – 88 баллов).
Дополнительная информация о городском округе город Липецк:
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	Среднегодовая численность  постоянного населения в 2024 году, тыс. чел.
	Информация о размещении доклада главы в сети Интернет (адрес официального сайта муниципального образования)

	город Липецк
	484,150
	www.lipetskcity.ru


Для расчета ряда показателей, в которых необходима численность населения, использовались последние открытые статистические данные. 
И.о. председателя департамента

экономического развития
администрации города Липецка                                                           М.Г. Соловьева
