
АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ЛИПЕЦКА

ДЕПАРТАМЕНТ ДОРОЖНОГО ХОЗЯЙСТВА И БЛАГОУСТРОЙСТВА

П Р И К А З

М Ж - №
г. Липецк

Об утверждении Плана мероприятий 
по противодействию коррупции в 
департаменте дорожного хозяйства 
и благоустройства администрации 
города Липецка на 2023 год

В целях организации работы по противодействию коррупции, устранения 
причин и условий ее порождающих, обеспечения законности в деятельности 
департамента дорожного хозяйства и благоустройства администрации города 
Липецка и подведомственных ему предприятиях и учреждениях, учредителем 
которых является департамент дорожного хозяйства и благоустройства 
администрации города Липецка (далее -  подведомственных предприятий и 
учреждений), в соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О 
противодействии коррупции»

1. Утвердить План мероприятий по противодействию коррупции в 
департаменте дорожного хозяйства и благоустройства администрации города 
Липецка на 2023 год (далее -  План) (приложение).

2. Руководителям подведомственных предприятий и учреждений 
обеспечить ежеквартальное предоставление отчетной информации о реализации 
мероприятий Плана, в части их касающейся, не позднее 10 числа месяца, 
следующего за отчетным в управление внутренней политики администрации 
города Липецка.

3. Ответственным исполнителям, указанным в Плане, обеспечить 
организацию работы по исполнению мероприятий Плана.

4. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

П Р И К А З Ы В А Ю :

Председатель департамента



Приложение к
приказу департамента дорожного 
хозяйства и благоустройства 
администрации города Липецка 
от № . № 3 .$

План
мероприятий по противодействию коррупции в департаменте дорожного хозяйства и благоустройства

администрации города Липецка на 2023 год

№
п/п

Наименование мероприятия Ожидаемый результат Ответственный
исполнитель

Срок реализации

Организационные мероприятия
1 .

*
Актуализация административного Регламента 
предоставления муниципальной услуги «Выдача 
специального разрешения на движение по 
автомобильным дорогам тяжеловесного и (или) 
крупногабаритного транспортного средства, в 
случае, если маршрут, часть маршрута 
указанного тяжеловесного и (или) 
крупногабаритного транспортного средства 
проходят по автомобильным дорогам местного 
значения городского округа город Липецк»

Повышение качества 
предоставления услуг

|

Стежин П.А. 
Ампилов А.А.

в течение года

2. Формирование отчетной информации по 
исполнению мероприятий в сфере 
противодействия коррупции

Отчетная информация Щербатых Д.А. 
Руководители 
подведомствен­
ных предприятий и 
учреждений

поквартально, 
в течение года



2
1 2 3 4 5

3. Разработка, формирование и утверждение Плана 
мероприятий по противодействию коррупции на 
2024 год в подведомственных предприятиях и 
учреждениях

Исполнение 
законодательства РФ по 
противодействию коррупции

Стежин П.А. 
Щербатых Д.А. 
Руководители 
подведомствен­
ных предприятий и 
учреждений

до 15 декабря

4.

ч

Контроль за формированием планов 
мероприятий по противодействию коррупции в 
муниципальных унитарных предприятиях и 
муниципальных учреждениях на 2024 год

Исполнение национального 
плана противодействия 
коррупции

Стежин П.А. 
Щербатых Д.А. 
Руководители 
подведомствен­
ных предприятий и 
учреждений

до 15 декабря

5. Разработка, формирование и утверждение плана 
мероприятий по противодействию коррупции в 
городе Липецке на 2024 год в департаменте 
дорожного хозяйства и благоустройства 
администрации города Липецка (подготовка 
проекта приказа департамента дорожного 
хозяйства и благоустройства администрации 
города Липецка об утверждении плана 
мероприятий по противодействию коррупции)

Исполнение 
законодательства РФ по 
противодействию коррупции

Стежин П.А. 
Щербатых Д.А.

формирование 
до 15 декабря; 

утверждение до 
26 декабря
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Правовое обеспечение вопросов по противодействию коррупции

6. Проведение мониторинга действующего 
законодательства Российской Федерации, 
законодательства Липецкой области и 
муниципальных нормативных правовых актов в 
сфере противодействия коррупции

Своевременная 
актуализация нормативно­
правовых актов и 
совершенствование 
практики их применения в 
сфере противодействия 
коррупции

Стежин П.А. 
Ампилов А.А. 
Новикова О.А. 
Мочалова Е.А. 
Сапрыкин Д.А. 
Руководители 
подведомственных 
предприятий и 
учреждений

в течение года

ч Мероприятия, направленные на противодействие коррупции
8. Сбор сведений об адресах сайтов и (или) страниц 

сайтов в информационно-телекоммуникационной 
сети «Интернет», на которых муниципальные 
служащие размещали общедоступную 
информацию, а также данные позволяющие их 
идентифицировать

Соблюдение общих 
принципов поведения 
муниципальных 
служащих

Стежин Г1.А. 
Щербатых Д.А.

до 01 апреля

9. Обеспечение представления муниципальными 
служащими и начальниками муниципальных 
учреждений сведений о доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного 
характера

Своевременное 
представление полных и 
достоверных сведений о 
доходах, предупреждение 
коррупционных 
правонарушений

Щербатых Д.А. 
Руководители 
муниципальных 
учреждений

до 30 апреля

|
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1 0 . Проведение анализа сведений 
расходах, об имуществе и обяз 
имущественного характера му: 
служащих департамента их cyi 
несовершеннолетних детей, на 
муниципальных учреждений

о доходах, 
ательствах 
ниципальных 
аруг (супругов)и 
пальников

Выявление случаев 
предоставления 
муниципальными 
служащими 
недостоверных или 
неполных сведений

Щербатых Д.А. 
Руководители 
муниципальных 
учреждений

до 01 июня

11. Размещение сведений о доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного 
характера муниципальных служащих, их супруг 
(супругов) и несовершеннолетних детей, 
начальников муниципальных учреждений на 
официальном сайте администрации города 
Липецка в информационно­
телекоммуникационной сети «Интернет»

Предупреждение 
коррупции в деятельности 
муниципальных 
служащих

Щербатых Д.А. до 19 мая

1 2 . Проведение проверки достоверности и полноты 
сведений о доходах, расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера 
муниципальных служащих, их супругов и 
несовершеннолетних детей, на|чальников 
муниципальных учреждений

Выявление случаев 
предоставления 
недостоверных и 
неполных сведений о 
доходах и применение мер 
ответственности за 
совершение нарушения

Стежин П .А . 

Щербатых Д.А.
в течение года, 
(при  вы явлен и и  

ф актов)

1 3 . Проведение проверки соблюдения 
муниципальными служащими Ограничений и 
запретов, требований о предотвращении или 
урегулировании конфликта интересов, 
исполнение ими обязанностей, установленных 
нормативными правовыми актами в сфере 
муниципальной службы и противодействия 
коррупции

Выявление случаев не 
соблюдения ограничений, 
запретов и требований о 
предотвращении или 
урегулировании 
конфликта интересов 
муниципальными 
служащими, применение к)

Стежин П.А. 
Щербатых Д.А.

в течение года 
(п ри  н али чи и  

о сн о ван и й )
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ним мер ответственности
14. Осуществление разъяснительной работы по 

доведению до лиц, претендующих на замещение 
должностей муниципальной службы, положений 
нормативных правовых актов в сфере 
муниципальной службы и противодействия 
коррупции

Снижение рисков 
коррупционного 
поведения ли, 
замещающих должности 
муниципальной службы

Щербатых Д.А. в  т е ч е н и е  года 
(при  прием е н а  

работу)

15. Предъявление в установленном законом порядке 
квалифицированных требований к гражданам, 
претендующим на замещение должностей 
муниципальной службы, а также проверка в 
установленном порядке сведений, 
представляемых указанными гражданами

Выявление случаев 
представления 
гражданами 
недостоверных или 
неполных сведений. 
Отказ в замещении 
должности
муниципальной службы 
по результатам проверок

Стежин П.А. 
Щербатых Д.А.

в течение года 
(при  прием е н а  

м ун и ц и п ал ьн у ю  
служ бу)

16. Обеспечение деятельности комиссии по 
соблюдению требований к служебному 
поведению и урегулированию конфликта 
интересов

Пресечение действий 
муниципальных 
служащих по нарушению 
Кодекса этики и 
требований к служебному 
поведению 
муниципальных 
служащих

Стежин П.А. 
Щербатых Д.А.

в течение года 
(по м ере 

н ео бх о д и м о сти )

17.

|

Проведение проверки муниципальных служащих 
на знание профессиональной служебной этики, 
правил служебного поведения, законодательства 
о муниципальной службе и о противодействии 
коррупции при проведении квалификационных

Усиление влияния 
этических и нравственных 
норм на соблюдение 
муниципальными 
служащими запретов,

Стежин П.А. 
Щербатых Д.А.

в течение года 
(при проведени и  
квал и ф и кац и о н ­
ного  экзам ен а)

!
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экзаменов ограничений и
требований,
установленных
нормативными правовыми
актами в сфере
противодействия
коррупции

18. Принятие мер по предупреждению коррупции в 
муниципальных унитарных предприятиях и 
муниципальных учреждениях

Предупреждение 
коррупционных 
правонарушений, 
принятие мер по 
своевременному 
устранению недостатков

Руководители 
муниципальных 
предприятий и 
учреждений

в течение года

* Реализация политики в области противодействия коррупции

} 19. Актуализация сведений, содержащихся в анкетах 
лиц, замещающих муниципальные должности и 
должности муниципальной службы, а также 
представляемых при назначении на указанные 
должности и поступлении на муниципальную 
Службу

Предотвращение 
конфликта интересов на 
муниципальной службе

Стежин П.А. 
Коновалова Н.Н.

в течение года 
(подготовка 

информации об 
исполнении до 
01.02 ежегодно)

20. Освещение вопросов противодействия 
коррупции на официальном сайте администрации 
города Липецка в информационно­
телекоммуникационной сети «Интернет»

Антикоррупционное
просвещение
муни ци п альных служащих, 
граждан

Стежин П.А. 
Ампилов А.А. 
Щербатых Д.А.

постоянно
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21. Осуществление контроля за соблюдением 
лицами, замещающими должности 
муниципальной службы, требований 
законодательства о противодействии коррупции, 
касающихся предотвращения и урегулирования 
конфликта интересов, в т. ч. за привлечением 
таких лиц к ответственности, в случае их 
несоблюдения

Предотвращение 
конфликта интересов на 
муниципальной службе

Стежин П.А. 
Щербатых Д.А.

в течение года 
(п одготовка  

ин ф орм аци и  об 
исполнен ии  до  

01.02. еж егодн о)

22.

ч

Осуществление взаимодействия департамента со 
Счетной палатой города Липецка, структурными 
подразделениями администрации города, 
правоохранительными органами с целью обмена 
информацией, связанной с хищением бюджетных 
средств

Оперативное реагирование 
на коррупционные 
правонарушения и 
обеспечение принципа 
неотвратимости 
ответственности за 
правонарушения.

Стежин П.А. 
Ампилов А.А. 
Щербатых Д.А.

в течение года

| 23.
j

j

!

Осуществление взаимодействия 
правоохранительных органов с департаментом, 
подведомственными предприятиями и 
учреждениями с целью профилактики 
коррупционных проявлений в подведомственных 
предприятиях и учреждениях

Профилактика
правонарушений
коррупционной
направленности

Стежин П.А. 
Ампилов А.А. 
Щербатых Д.А. 
Руководители 
подведомственных 
предприятий и 
учреждений

в течение года
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Реализация антикоррупционных мероприятий в бюджетной сфере, сфере муниципальных закупок, сфере управления
муниципальной собственностью

24. Проведение проверок, в рамках реализации 
полномочий по осуществлению ведомственного 
контроля за соблюдением законодательства о 
контрактной системе в сфере закупок товаров, 
работ и услуг для обеспечения муниципальных 
нужд подведомственными предприятиями и 
учреждениями

Предупреждение 
коррупционных 
правонарушений в сфере 
закупок товаров, работ и 
услуг для обеспечения 
муниципальных нужд. 
Ликвидация последствий 
выявленных 
коррупционных 
правонарушений

Стежин П.А. 
Щербатых Д.А. 
Мочалова Е.А. 
Руководители 
подведомственных 
предприятий и 
учреждений

в течение года 
(согласн о  граф и ку)

25.
ч

Проведение проверок, в рамках реализации 
полномочий по осуществлению внутреннего 
финансового аудита

Повышение эффективности 
и целевого использования 
бюджетных средств. 
Предупреждение 
коррупционных 
правонарушений в сфере 
бюджетных 
правоотношений

Стежин П.А. 
Мочалова Е.А. 
Руководители 
подведомственных 
предприятий и 
учреждений

в течение года

Щербатых Д.А.


