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Приложение
к распоряжению администрации 
порода Липецка

y t  -

План
проведения проверок ведомственного контроля 

за соблюдением трудового законодательства в муниципальных учреждениях, 
подведомственных администрации города Липецка, на 2023 год

№
п/п

Наименование, адрес местонахождения 
подведомственных учреждений

Цель проведения 
проверки

Основание
проведения
проверки

Сроки 
проведения 

и вид 
проверки

Наименование
органа,

осуществляющего
ведомственный

контроль
1. Муниципальное казенное учреждение 

«Управление ресурсного обеспечения 
администрации г. Липецка»
398001, г. Липецк, уд. Скороходова, д. 4

проверка
соблюдения
трудового
законодательства

ст.4 закона 
Липецкой 
области от 
05.06.2020 
№ 392-03

01.11.2023-
29.11.2023
выездная

Администрация 
города Липецка

Ю.А. Сапанков


