
АКТ ПРОВЕРКИ

Вводная часть
1. Тема проверки - Соблюдение порядка составления и предо­

ставления бюджетной отчетности.
2. Дата и место составления акта проверки - 01.06.2022 года, фи­

нансово -  экономический отдел администрации города Липецка.
3. Основание о назначении проверки - распоряжение админи­

страции города Липецка от 08.04.2022 №235-р «О назначении про­
верки».

4. Основание назначения проверки - план проверок деятельности 
муниципальных казенных и автономных учреждений, подведом­
ственных администрации города Липецка на 2022 год, утвержден­
ный распоряжением администрации города Липецка от 14.12.2021 
№865-р «Об утверждении плана проверок деятельности муници­
пальных казенных и автономных учреждений, подведомственных 
администрации города Липецка на 2022 год».

5. Уполномоченные лица на проведение проверки:
начальник финансово -  экономического отдела администрации

города Липецка Букреева Виктория Анатольевна;
заместитель начальника финансово -  экономического отдела ад­

министрации города Липецка Лаврентьева Екатерина Дмитриевна.
6. Проверяемый период: 01.01.2022-31.03.2022 года.
7. Срок проведения проверки: с 23.05.2022 по 27.05.2022 год.
8. Сведения об объекте контроля:
Полное наименование: муниципальное автономное информаци­

онное учреждении «Мой город Липецк».
Сокращенное наименование: МАИУ «Мой город Липецк».
ИНН: 4826089426.
ОГР: 1134827005466
В департаменте финансов администрации города Липецка для 

учета денежных средств открыты следующие лицевые счета:
- 30615004760 -  лицевой счет для учета средств субсидий, выде­

ленных на выполнение муниципального задания и средств, полу­
ченных от приносящей доход деятельности;

-31615004760- лицевой счет для учета средств субсидий на 
иные цели.



Лица имеющие право подписи финансовых и расчетных доку­
ментов в проверяемом периоде:

директор МАИУ «Мой город Липецк» Яковлева Светлана 
Александровна (до 10.02.2022);

директор МАИУ «Мой город Липецк» Баренбаум Никита Ан­
дреевич (с 18.03.2022 по настоящее время);

и.о. директора МАИУ «Мой город Липецк» Калачева Елена 
Валерьевна (с 11.02.2022 по 17.03.2022);

директор МБУ «Межведомственный центр учета города Ли­
пецка» Мамонова Ирина Леонидовна (с 21.10.2020г.);

главный бухгалтер МБУ «Межведомственный центр учета го­
рода Липецка» Карякина Ольга Александровна (с 21.10.2020г.).

Описательная часть
МАИУ «Мой город Липецк» (далее -  Учреждение) осуществ­

ляет свою деятельность на основании Устава муниципального ав­
тономного информационного учреждения «Мой город Липецк».

Функции и полномочия учредителя осуществляет админи­
страция города Липецка (далее -  Учредитель).

Предметом и основной целью деятельности Учреждения явля­
ется информационное обеспечение деятельности органа местного 
самоуправления города Липецка; доведение до сведения населения 
города Липецка информации о социально-экономическом и куль­
турном развитии муниципального образования, о развитии его об­
щественной инфраструктуры и иной информации; осуществление 
полиграфической деятельности.

В проверяемом периоде ведение бюджетного учета и форми­
рование отчетности в Учреждении осуществлялось в соответствии 
с требованиями Федерального закона от 06.12.2011 №402 - ФЗ «О 
бухгалтерском учете», приказом Министерства финансов РФ от 
23.12.2010 №183н «Об утверждении Плана счетов бухгалтерского 
учета автономных учреждений и Инструкции по его применению», 
приказом Министерства финансов РФ от 25.03.2011 № ЗЗн «Об 
утверждении инструкции о порядке составления, представления го­
довой, квартальной бухгалтерской отчетности государственных 
(муниципальных) бюджетных и автономных учреждений».

Бюджетный (бухгалтерский) учет и составление отчетности в 
Учреждении осуществляет МКУ «Межведомственный центр учета



города Липецка», на основании соглашения от 30.09.2020 года №3 
«О передаче полномочий (функций) по ведению бюджетного (бух­
галтерского) учета и составление отчетности».

Бюджетная отчетность за 1 квартал 2022 года направлена в 
департамент финансов администрации города Липецка в электрон­
ном виде с использованием программного комплекса «Свод- 
Смарт», нарушений сроков представления отчетности не установ­
лено.

В отчете представлены:
- форма № 0503737 «Отчет об исполнении учреждением плана 

его финансово- хозяйственной деятельности» (КОФ 2);
- форма № 0503737 «Отчет об исполнении учреждением плана 

его финансово- хозяйственной деятельности» (КОФ 4);
- форма № 0503737 «Отчет об исполнении учреждением плана 

его финансово- хозяйственной деятельности» (КОФ 5);
- форма № 0503737_ЭКР «Отчет об исполнении учреждением 

плана его финансово- хозяйственной деятельности» (КОФ 2);
- форма № 0503737_ЭКР «Отчет об исполнении учреждением 

плана его финансово- хозяйственной деятельности» (КОФ 4);
- форма № 0503737_ЭКР «Отчет об исполнении учреждением 

плана его финансово- хозяйственной деятельности» (КОФ 5);
- форма №0503760 «Пояснительная записка»;
- форма №0503779 «Средства об остатках денежных средств 

учреждения» (КФО 2);
- форма №0503779 «Средства об остатках денежных средств 

учреждения» (КФО 4).
Формы №0503295, №0503725 (230404000, 230406000,

430406000, 530406000, 430404000, 530404000), № 0503773 (КФО 2, 
КФО 4, КФО 5), № 0503778-НП, № 0503779 (КФО 3, КФО 5) не 
включены в состав отчетности за 1 квартал 2022 года ввиду отсут­
ствия числовых значений показателей.

Согласно отчета об исполнении учреждением плана его фи­
нансово- хозяйственной деятельности (форма №0503737 (КФО 2)) 
по состоянию на 01.04.2022 года:

- плановые назначения по доходам от предпринимательской и 
иной приносящей доход деятельности составляет 2 900 000,00 руб­
лей, поступило денежных средств от оказания платных услуг 
482 994,70 рублей, процент исполнения 16,65%.



- плановые назначения по расходам составляют 3 285 339,33 
рублей, в том числе 385 339,33 остаток прошлых лет, исполнено- 
575 967,94 рублей, процент исполнения 17,53%. Структура расхо­
дов Учреждения по состоянию на 01.04.2022 года составляет:

Н а и м ен о в а н и е  статьи П л а н о в ы е  
н азн а ч ен и я  

по К Ф О  2
(руб .)

И сп о л н ен о
(руб .)

Н еи сп о л н ен н ы е
п л а н о в ы е

н а зн а ч ен и я
(р уб .)

П р о ц ен т
и сп о л н ен и я

(% )

Р а сх о д ы  в сего , в том  
числе:

3 285  3 3 9 ,3 3 5 75  967 ,94 2  7 0 9  3 7 1 ,3 9 17,53

О п л ата  тр у д а  
(К О С Г У  211)

1 0 0 0  0 0 0 ,0 0 26 828,43 973 171,57 2,68

Н ач и сл ен и я  по  оплате 
тр у д а  (К О С Г У  213)

302  000 ,0 0 6 891,51 295 108,49 2,28

В сего  по о п л ате  тр у д а 1 302  0 0 0 ,0 0 33 719 ,94 1 268  280 ,0 6 2,59
У сл у ги  связи  
(К О С Г У  221)

3 000 ,0 0 3 0 0 0 ,0 0

Т р ан сп о р тн ы е  услуги  
(К О С Г У  222)

4 0  000 ,0 0 1 624 ,80 38 3 7 5 ,20 4 ,06

А р ен д н ая  п л ата  за  п о л ь ­
зо ван и ем  и м у щ ество м  
(К О С Г У  224)

3 800 ,00 945 ,06 2 854 ,94 24,87

Р аб о ты  по  со д ер ж ан и ю
и м у щ ества
(К О С Г У  225)

20  0 0 0 ,0 0 20  0 0 0 ,0 0

П р о чи е р аб о ты , у сл у ги  
(К О С Г У  226)

885 339,33 41 218 ,53 844  120,80 4 ,66

Н ал о ги , сб о р ы  и ины е 
п л атеж и  (К О С Г У  297)

16 0 0 0 ,0 0 - 16 0 0 0 ,0 0 "

У в ел и ч ен и е  сто и м о сти  
о сн о вн ы х  средств  
(К О С Г У  310)

4 0 0  0 0 0 ,00 169 145,00 2 3 0  855 ,00 4 2 ,29

У вел и ч ен и е  сто и м о сти  
п р о ч и х  м атер и альн ы х  
зап асо в  (К О С Г У  346)

615 2 0 0 ,00 329 314,61 285 885 ,39 53,53

Предпринимательская деятельность Учреждения регламенти­
рована Положением о предпринимательской и иной приносящей 
доход деятельности Учреждения, утвержденного приказом Учре­
ждения от 01.07.2021 №54/1, от 01.03.2022 №29/1 «Об утверждении 
положения о предпринимательской и иной приносящей доход дея­
тельности МАИУ «Мой город Липецк» (далее- Положение). Учре­
ждение осуществляет следующие виды предпринимательской дея­
тельности: производство и размещение рекламно- информацион­
ных материалов в газете «Первый номер», полиграфические услуги.



Цены на оказываемые Учреждением услуги, установлены прайс- 
листом, утвержденным руководителем Учреждения.

Расходы по оплате труда (КОСГУ 211,213) включают расходы 
по выплате доходов сотрудникам, участвующих в предпринима­
тельской и иной приносящей доход деятельности Учреждения. 
Пунктом 4 Положения установлен порядок распределения средств, 
полученных от предпринимательской деятельности между сотруд­
никами Учреждения. Выборочной проверкой расчета распределе­
ния средств сотрудникам Учреждения дохода от предприниматель­
ской и иной приносящей доход деятельности нарушений не выяв­
лено (приложение №1).

Транспортные услуги (КОСГУ 222) включают расходы, не 
связанные с выполнением муниципального задания. В Учреждении 
ведется журнал поездок, связанных с предпринимательской и иной 
приносящей доход деятельностью Учреждения. Расхождений меж­
ду данными журнала и суммой, оплаченной по КФО 2 в 1 квартале 
2022 года не установлено.

По КОСГУ 224 отражены расходы по аренде недвижимого 
имущества. Между Учреждением и ПАО «Новолипецкий метал­
лургический комбинат» заключен договор аренды недвижимого 
имущества от 08.06.2020 №76843 предметом которого является пе­
редача Учреждению части нежилого помещения площадью 1 кв. м. 
для размещения стойки с печатной продукцией Учреждения. 
Арендная плата осуществляется ежемесячно на основании выстав­
ленного счета и счета -фактуры. Нарушений не выявлено.

Прочие работы, услуги (КОСГУ 226) включают в себя расхо­
ды по договорам гражданско-правового характера (далее- Договор) 
на оказание услуг по продвижению в социальных сетях: вконтакт, 
инстаграм, яндекс, дзен, одноклассники газеты «Первый номер». В 
ходе проверки было выявлено, что Учреждением был заключен до­
говор от 10.01.2022 №20 с Воротынцевой А.А. на оказание услуг по 
продвижению в социальных сетях: вконтакт, инстаграм газеты 
«Первый номер». Срок оказания услуг - с 01.01.2022 по 31.03.2022, 
общая сумма договора составляет 34 500,00 рублей, ежемесячный 
платеж- 11 500,00 рублей. Согласно пункта 3.1. Договора по исте­
чению месяца стороны подписывают акт сдачи- приемки оказанных 
услуг, на основании которого Учреждение производит оплату. Со­
гласно подписанным актам сдачи- приемки оказанных услуг за ян­



варь, февраль, март 2022 года услуга оказана в полном объеме. 
Учреждением произведена следующая оплата оказанной услуги:

- за январь 2022 года: оказание услуг в сумме 11 500,00 рублей 
(в том числе НДФЛ- 1 495,00 рублей) -  п/п от 03.02.2022 №42, 
№44); страховые взносы в сумме 3 116,50 рублей -  п/п от
03.02.2022 №51, №61;

- за февраль 2022 года: оказание услуг в сумме 11 500,00 руб­
лей (в том числе НДФЛ- 1 495,00 рублей) -  п/п от 04.03.2022 №143, 
№147); страховые взносы в сумме 3 116,50 рублей -  п/п от
04.03.2022 №137, №156;

- за март 2022 года: оказание услуг в сумме 8 625,00 рублей (в 
том числе НДФЛ- 1 121,00 рублей) -  п/п от 01.04.2022 №232, 
№248); страховые взносы в сумме 2 337,40 рублей -  п/п от
01.04.2022 №235, №243). Разница между сумой, указанной в акте 
приема-передачи оказанных услуг за март 2022 года и фактической 
выплатой составляют: оказание услуг в сумме 2 875,00 рублей 
(в том числе НДФЛ -  374,00 рублей); страховые взносы в сумме 
779,00 рублей.

В отчетном периоде Учреждением приобретен принтер Xerox 
VersaLink (КОСГУ 310) для работы отдела типографии. Основное 
средства оприходовано своевременно и эксплуатируется по назна­
чению.

Для нужд Учреждения приобретены моющие средства, канце­
лярские товары, вода питьевая (КОСГУ 346). Для выполнения 
услуг по предпринимательской и иной приносящей доход деятель­
ности в 1 квартале приобретались: бумага дизайнерская, канцеляр­
ские товары и расходные материалы для типографии. Проверкой 
установлено, что материальные запасы оприходованы своевремен­
но, нарушений не выявлено, произведенные расходы соответствуют 
бюджетной классификации.

Согласно отчета об исполнении учреждением плана его фи­
нансово- хозяйственной деятельности (форма №0503737 (КФО 4)) 
по состоянию на 01.04.2022 года:

- плановые назначения по доходам -  субсидия на выполнение 
муниципального задания составляют 24 580 000,00 рублей, Учреди­
телем перечислено Учреждению- 6 340 000,00 рублей, процент ис­
полнения 25,79%;

- плановые назначения по расходам составляют 24 580 000,00 
рублей, исполнено 5 547 261,88 рублей, процент исполнения



22,57%. Структура расходов Учреждения по состоянию на
01.04.2022 года составляет:

Н а и м ен о в а н и е
стать и

П л а н о в ы е  
н а зн а ч ен и я  су б ­

си д и и  на в ы ­
п о л н ен и е  м у н и ­
ц и п а л ь н о го  за ­

д а н и я  
(руб .)

И сп о л н ен о
(руб .)

Н еи сп о л н ен н ы е
п л а н о в ы е

н а зн а ч ен и я
(р уб .)

П р о ц ен т
и сп о л н ен и я

(% )

Р а сх о д ы  в сего , в том  
числе:

24 5 80  0 0 0 ,00 5 5 47  261 ,88 19 0 3 2  7 3 8 ,1 2 2 2 ,57

О п л ата  тр у д а  
(К О С Г У  211)

12 5 20  0 0 0 ,0 0 2 079  610 ,72 10 4 4 0  389 ,28 16,61

С о ц и ал ьн ы е п особи я  
и к о м п ен сац и и  п е р ­
со н ал у  в д ен еж н о й  
ф орм е
(К О С Г У  266)

39 060 ,0 0 1 488,21 37 571 ,79 3,81

Н ачи сл ен и я  по  оплате 
тр у д а  (К О С Г У  213)

3 7 50  7 4 0 ,00 547 396, 47 3 203 343 ,53 14,59

В сего  по  о п л ате  тр у д а 16 309  800 ,00 2 628 495 ,4 13 681 304 ,6 16,12
У сл у ги  связи  
(К О С Г У  221)

90  000 ,0 0 21 685 ,96 68 314 ,04 24 ,10

Т р ан сп о р тн ы е услуги  
(К О С Г У  222)

367 850 ,00 75 195,40 2 92  6 54 ,6 20 ,44

К о м м у н ал ьн ы е у сл у ­
ги (К О С Г У  223)

377 040 ,0 0 168 619 ,84 208 4 2 0 ,1 6 4 4 ,72

Р аб оты  по со д ер ж а­
н и ю  и м у щ ества  
(К О С Г У  225)

228 200 ,0 0 42  741 ,94 185 4 5 8 ,0 6 18,73

П р очи е р аб о ты , у сл у ­
ги (К О С Г У  226)

2 274  577 ,00 1 133 809 ,76 1 140 767 ,2 4 49,85

Н ал о ги , п о ш л и н ы  и 
сб о р ы
(К О С Г У  291)

3 533 ,0 0 1 0 0 1 ,00 2 532 ,00 28,33

У вел и ч ен и е  сто и м о ­
сти  о сн о вн ы х  средств  
(К О С Г У  310)

295 000 ,0 0 282 292 ,20 12 707 ,8 95 ,69

У вел и ч ен и е  сто и м о ­
сти  п р о ч и х  м ат ер и ­
ал ьн ы х  зап асо в  
(К О С Г У  346)

4 634  0 0 0 ,0 0 1 193 420 ,38 3 4 4 0  579 ,6 2 25,75

Учреждение выполняет муниципальное задание, сформиро­
ванное и утвержденное Учредителем.

Начисление оплаты труда (КОСГУ 211, 213) сотрудникам 
Учреждения осуществляется на основании «Положения об оплате 
труда работников муниципального автономного информационного



учреждения «Мой город Липецк» (далее- Положение об оплате 
труда), утвержденного коллективным договором муниципального 
автономного информационно учреждения «Мой город Липецк» на 
2019-2022 годы от 01Л0.2019 года №3 (в редакции от 26.03.2021 
года). На основании Положения об оплате труда сотрудникам 
Учреждения по итогам работы за месяц производится выплата пре­
мии. Размер ежемесячной премии сотрудников Учреждения в про­
веряемом периоде утвержден приказами Учреждения. Ежемесячное 
премирование начальника Учреждения производилось на основа­
нии распоряжений администрации города Липецка. Согласно раз­
дела 5 Положения об оплате труда за счет средств экономии фонда 
оплаты труда сотрудникам может выплачиваться разовая премия, 
разовая помощь. Такие выплаты в 1 квартале 2022 года не произво­
дились.

Услуги связи (КОСГУ 221) включают в себя расходы по опла­
те услуг телефонной связи. Услуги предоставлены в соответствии с 
заключенным договором. Факты оказания услуг подтверждены ак­
тами выполненных работ, счетами, оплата производилась в сроки, 
установленные договором. Также Учреждение осуществляет от­
правку экземпляров газеты в Министерство цифрового развития, 
связи и массовых коммуникаций Российской Федерации, Россий­
скую книжную палату.

Транспортные расходы (КОСГУ 222) отражают расходы по 
доставке тиражей газет «Первый номер», «Первый номер офици­
ально», оплате услуг такси сотрудникам Учреждения, выезжающих 
на задания, связанных с выполнением муниципального задания. 
Для учета поездок сотрудников Учреждения, в рамках исполнения 
муниципального задания, ведется журнал поездок. Расхождений 
между данными журнала и суммой, оплаченной в 1 квартале 2022 
года не установлено.

Оплата за поставку коммунальных услуг (КОСГУ 223) произ­
водится Учреждением на основании представленных счетов и актов 
приема- передачи оказанных услуг в рамках заключенных догово­
ров с:

- ООО «РВК- Липецк» - на поставку холодным водоснабже­
нием и водоотведением;

- ПАО «Квадра -  Генерирующая компания» - на поставку теп­
лой энергией;



- ООО «Новое Информационно -  технологическое Энергосбе­
режение» - на поставку электрической энергией;

- АО «ЭкоПром -  Липецк» - за вывоз твердых коммунальных 
отходов.

В ходе проверки было установлено, что оплата за поставку 
электрической энергии ООО «Новое Информационно -  технологи­
ческое Энергосбережение» по договору от 10.01.2022 №21088 осу­
ществлялась с нарушением сроков, указанных в пункте 2.3.1 дого­
вора;_____________________________________________________

М еся ц  и ср ок и  оп л аты С ум м а Д а т а  и №
(руб.) п л а т еж н о го  п о р у ч ен и я

Я н в ар ь  2022:
30% - до  10 .01 .2022 4 2 1 6 ,1 7 2 7 .0 1 .2 0 2 2  № 1 7
40%  - до  25 .0 1 .2 0 2 2 5 687 ,73 2 7 .0 1 .2 0 2 2  № 2 6
О ко н ч ател ьн ы й  расч ет  -  до  18 .02 .2022 4 834 ,46 2 5 .0 2 .2 0 2 2  № 1 1 4

Ф евр ал ь  2022:
30% - до  10 .02 .2022 4 265 ,8 0 16 .0 2 .2 0 2 2  № 90
40%  - д о  25 .0 2 .2 0 2 2 5 895 ,34 2 5 .0 2 .2 0 2 2  № 113
О к о н ч ател ьн ы й  расч ет  -  д о  18 .03 .2022 3 011 ,0 4 -
М арт 2022:
30% - д о  10 .03 .2022 4 421,51 0 9 .0 3 .2 0 2 2  № 167
40%  - д о  25 .0 3 .2 0 2 2 5 268 ,87 2 8 .0 3 .2 0 2 2  № 2 0 9
О ко н ч ател ьн ы й  расч ет  -  до  18 .04 .2022 - 3  115,06 -

Расходы по содержанию имущества (КОСГУ 225) произведе­
ны в соответствии с заключенными договорами, актами выполнен­
ных работ и включают в себя оплату: взносов на капитальный ре­
монт помещения; за выполнение работ и оказание услуг по надле­
жащему содержанию и текущему ремонту имущества в многоквар­
тирном доме, в котором расположено принадлежащее Учреждению 
нежимое помещение. Нарушений не выявлено.

Расходы по прочим работам, услугам (КОСГУ 226) составля­
ют оплату: за право на пользование программы для верстки газеты, 
услуги по созданию графического дизайна газеты «Первый номер 
официально», программно- техническое сопровождение сайта «От­
крытый Липецк», предоставление информации о телевещании, по 
Договорам. Сумма оплаты по Договорам в отчетном периоде со­
ставляет 672 737,76 рублей или 59,33% от общей суммы кассового 
расхода по КОСГУ 226. Предметом заключенных Договоров явля­
ется оказание услуг по:

- художественному редактированию и иллюстрированию газе­
ты «Первый номер»;



- корректировки текстов газеты «Первый номер», «Первый 
номер официально»;

- доставка, распространение и открытия новых точек распро­
странения газеты «Первый номер», «Первый номер официально»;

- производству информационных материалов в газету «Пер­
вый номер».

- выполнению технических задач, связанных с ремонтом и 
контролем за оборудованием, электромеханическими системами;

- обеспечению хозяйственного обслуживания и надлежащего 
состояние в соответствии с правилами и нормами производствен­
ной санитарии помещения Учреждения, а также осуществлению 
контроля за исправностью оборудования (освещения, систем отоп­
ления, вентиляции и др.).

В ходе проверки было установлено, что сумма заключенного 
Договора и сумма, на которую оказаны услуги, согласно актам при­
ема передачи, разнятся. Дополнительное соглашение об уменьше­
нии суммы Договора отсутствовало. Данное нарушение в ходе про­
верки было устранено. Проверкой выявлено, что с Воротынцевой 
А.А. был заключен Договор от 01.02.2022 №22 на оказание услуг 
по изготовлению информационного материала в газету «Первый 
номер». Срок оказания услуг с 01.02.2022 по 31.03.2022 года, общая 
сумма Договора составляет 5 750,00 рублей, ежемесячны платеж 
составляет 2 875,00 рублей. Акт приема-передачи оказанных услуг 
за февраль подтверждает факт оказания услуг Воротынцевой А.А. в 
феврале 2022 года. В марте Воротынцевой А.А. услуги не оказыва­
лись. Оплата за оказанные услуги в феврале произведена в сумме 
5 750,00 рублей (в том числе НДФЛ -  748,00 рублей) п/п от
04.03.2022 №144, №146. Страховые взносы оплачены в сумме 
1 558,00 рублей (п/п от 04.03.2022 №135, №154). Сумма переплаты 
составила 2 875,00 рублей (в том числе НДФЛ- 374,00 рублей). 
Сумма переплаты страховых взносов составляет 779,00 рублей.

В первом квартале 2022 года приобретались основные сред­
ства (КОСГУ 310): подставка -  стол для оборудования, стул для 
персонала, кресло с подлокотником, ноутбук, шкаф-редактора, 
полка подкатная, тумба выкатная. Основные средства оприходова­
ны своевременно и эксплуатируются по назначению.

Расходы по КОСГУ 346 включают в себя расходы на приобре­
тение: канцелярских товаров, расходных материалов для типогра­



фии, печать газеты «Первый номер», «Первый номер официально», 
аккумулятор для фотоаппарата. Нарушений не выявлено.

В отчетном периоде был оплачен налог на имущество за 4 
квартал 2021 года (КОСГУ 291). Нарушений не выявлено.

Согласно отчета об исполнении учреждением плана его фи­
нансово- хозяйственной деятельности (форма №0503737 (КФО 5)) 
по состоянию на 01.04.2022 года Учредителем выделена Учрежде­
нию целевая субсидия:

- на приобретение основных средств в сумме 300 000, 00 руб­
лей. Учреждением был приобретен принтер УФ A3UV Rotax для 
печати лаком и с поворотным устройством для работы типографии. 
Основное средство оприходовано своевременно и эксплуатируется 
по назначению.

- на приобретение лицензии на право использования про­
граммного обеспечения для мониторинга и анализа упоминаний го­
рода Липецка в социальных медиа и СМИ в сумме 550 000,00 руб­
лей. Учреждением заключен договор с ООО «ПалитрумЛаб» от
05.03.2022 №LD03/22-01 на предоставление права использования 
программного обеспечения «Brand Analytics» на общую сумму 
550 000,00 рублей, ежемесячный платеж составляет 55 000,00 руб­
лей. Право использования данного программного обеспечения по­
ставщиком предоставляется ежемесячно. Первый платеж осу­
ществлен за март 2022 года в апреле 2022 года в сумме 55 000,00 
рублей.

Заключительная часть
Фактов нецелевого использования бюджетных средств не вы­

явлено.
В ходе проверки была выявлена пересортица оплаты услуг по 

Договорам, заключенных с Воротынцевой А.А. (оплаты услуг, 
НДФЛ, страховых взносов) по КФО 2 и КФО 4. Имело место нару­
шение сроков оплаты по счетам за электрическую энергию. Данные 
факты приводят к искажению реальной картины хозяйственной де­
ятельности Учреждения.

Учреждению необходимо перераспределить кассовые расходы 
между КФО 2 и КФО 4 по КОСГУ 226, на основании актов приема 
-  передачи оказанных услуг. Рекомендуется усилить контроль за 
своевременной оплатой счетов за поставленную электрическую



энергию. Оплату по Договорам осуществлять по коду финансового 
обеспечения, который отражен в заключенном договоре.

Объект контроля вправе представить письменное возражение 
на акт в течении 5 рабочих дней со дня получения акта.

Начальник финансово- экономического 
отдела администрации города Липецка

Букреева В.А.

Заместитель начальника финансово -  
экономического отдела администраци, 
города Липецка

Лаврентьева Е.Д.

Один экземпляр акта получен:
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Приложение №1

Между Учреждением и Липецким региональным отделение Всероссийской политической партией 
«Единая Россия» (далее- Заказчик) заключен договор от 21.01.2022 №1 на сумму 32 000,00 рублей по 
оказанию услуг по производству, размещению и распространению рекламно- информационных 
сообщений (публикация макетов, размера !4 полосы формата АЗ, в газете «Первый номер». Количество 
публикаций -10.). Цена данной услуги по прайс- листу, действующего с 10.01.2022 года составляет 
4 000,00 рублей. За размещение 10 публикаций Заказчику предоставляется скидка 20%. В 1 квартале 2022 
года Учреждение осуществило 7 публикаций, о чем свидетельствует акт выполненных работ от 31.01.2022 
года №МГГУ-000001 на сумму 3 200,00 рублей, от 28.02.2022 №МГГУ-000008 на сумму 9 600,00 рублей, 
от 28.03.2022 №МГГУ- 000014 на сумму 9 600,00 рублей.

Расчет оплаты за производство и размещение рекламы сотруднику Учреждения (пункт 4 Положения):
А к т в ы п о л н ен н ы х  работ п р и вл еч ен и е В ер стк а В сего

н а ч и сл ен о
со т р у д н и к у

У ч р еж д ен и я
(руб .)

№  и д а т а сум м а
в ы п ол н ен н ы х  
работ  по акту  

(руб.)

Ф ам и л и я
со тр у д н и к а

П р о ц ен т  
(п ун к т  4.1.1  
п ол ож ен и я )

(% )

сум м а Ф ам и л и я
сотр уд н и к а

п р о ц ен т  
(п у н к т  4 .1 .2  
П о л о ж ен и я )

(% )

базовая  
сто и м о сть  
по п р ай с - 

л и сту

сум м а
(руб.)

М Г Г У - 
000001 от  
3 1 .01 .2022

3 200 ,00  
(1x3200)

К л и м ен ко 15 480 ,00 П о д ты н ки н а 3 4 000 ,00 120,00 600 ,0 0

М Г Г У - 
0 0 0008  от  
2 8 .02 .2022

9 600 ,00  
(Зх 3200)

К ли м ен ко 15 480 ,00 П о д ты н ки н а 3 4 000 ,0 0  х 
3=

12 000 ,00

1200 х 
3%  = 

360,00

840 ,00

М Г Г У -  
0 0 0 0 1 4  от  
2 8 .0 3 .2 0 2 2

9 600,00 
(3x3200)

К ли м ен ко 15 480 ,0 0 П о д ты н ки н а 3 4 000 ,0 0  х 
3=

12 000 ,00

1200 х 
3%  = 

360 ,00

840 ,00

Расчет произведенный проверкой и Учреждением совпадает.



Между Учреждением и МКУ «Управление по делам ГО и ЧС г. Липецка» заключен договор от
26.01.2022 № Т004 по изготовлению Учреждением листовок А4 «Памятка населению» в количестве 1000 
штук на сумму 4 940,00 рублей.

Расчет оплаты за изготовление листовок отделу полиграфии Учреждения:
С ебестои м ость  п р ои зв одств а  

л и сто в о к  
(руб.)

М арж а
(руб.)

П р оц ен т
(п у н к т  4 .1 .3 . П ол ож ен и я )

(% )

Н а ч и сл ен о  о т д ел у  
п о л и гр а ф и и

(р уб .)
3 900 ,00 1 040 ,00 30 1040 х 3 0 % =  3 1 2 ,0 0

Расчет произведенный проверкой и Учреждением совпадает.


